Tiszaszentimre Kozség Polgarmesterétol

5322 Tiszaszentimre, Hésok tere 7.
Telefon: 59/516-047; Fax: 59/516-031;
e-mail: polgarmester@tiszaszentimre.hu

MEGHIVO

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiletének rendkiviili filését

2025. junius 30-an (hétfén) de. 9,00 érara

osszehivom.
Az iilés helve: Kozséghaza Nagyterme
Napirend: Eloado:
1. El6terjesztés: ,,Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei
Napsugar Ovoda felujitasa és modernizalasa cimii projekt Fodor Gusztav
kivitelez6jének  kivalasztdsa targyd beszerzési  eljaras polgarmester
eredményérol
2. Elfterjesztés: a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda
. . . . m . . o] Fodor Gusztav
ovodaigazgatdi feladatainak ellatasara beérkezett igazgatoi ,
e  lan s polgarmester
palyazat elbiralaséarol
3. Eléterjesztés: a Nemzeti Foldalap részét képezd ingatlanok Fodor Gusztav
hasznositasi lehetGségérol polgarmester
4. Tajékoztato: a Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer 2024. Fodor Gusztav
évi tevékenységérol polgarmester

Tiszaszentimre, 2025. junius 20.

(: Fodor Gusztav :) /
polgarmester /



JELENLETI IV

Tiszaszentimre KSzségi Onkormanyzat Képvisel6-testilletének

2025. janius 30-i iilésérdl,

Dol e

1. Fodor Gusztav polgarmester ... AT TRGEDLL

2. Ladanyi Zsofia alpolgdrmester .
3. Tothné Vizi Krisztina alpolglrmester ..o
4, Ilyésné Fekécs Aniko képviseld L0 i L e
5. Orosz Sandor képviseld

6. Pappné Jung Irén képvisels
7. Postas Imre képviseld

8. Szivak Gyula képviseld

Juhészné Papp Irén jegyzo

Kovacsné Varga Evelin pii-i iigyintézo

Napirendi ponthoz meghivottak:
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Jegyzokonyv

Késziilt: Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2025. jinius 30-i
rendkiviili, nyilvanos iilésérol.

Jelen vannak: Fodor Gusztav polgarmester, Ilyésné Fekécs Aniké, Pappné Jung Irén,
Postas Imre, Szivak Gyula képviseldk,
Juhaszné Papp Irén jegyz6

Tavol maradt képviselé: Ladanyi Zséfia alpolgdrmester, Tothné Vizi Krisztina
alpolgarmester, Orosz Sandor képvisel§ - bejelentéssel

Egvéb jelenlévok:

Az iilés helye: Kozséghaza Nagyterme
(Jelenléti iv a jegyzOkonyv melléklete)
Fodor Gusztav polgarmester:

Koszonti a Képviselo-testillet rendkiviili iilésén megjelent képviseloket és a jegyzd
asszonyt. Elmondja, hogy Ladanyi Zséfia alpolgirmester, Tothné Vizi Krisztina
alpolgarmester, valamint Orosz Sandor képvisel6 munkahelyi elfoglaltsaga miatt van tavol.

Ezt kdvetden megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet hatarozatképes, mivel a 7 f6bdl 5 6
jelen van.

Javasolja, hogy a mai iilés jegyz6kdnyvének hitelesitéi Pappné Jung Irén €s Szivak Gyula
képviselSk legyenek.

Kérdezi, van-e mas javaslat?

Mivel nincs, inditvanyozza a jegyzO6konyv hitelesitékre tett javaslat elfogadasat.

Megallapitja, hogy a déntéshozatalban résztvevSk szdma 5 6. Megallapitja, hogy a
Képviselé-testiillet egyhangtlag (5 igen szavazattal) elfogadta a jegyzOkonyv
hitelesit6kre tett javaslatot.

91/2025. (VL.30.) szamu Képvisel6-testiileti hatirozat:

Jegyzokonyv hitelesitok elfogaddsdrol
Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadta Fodor
Gusztav polgarmester jegyzOkonyv hitelesitOkre tett javaslatat.
A 2025. junius 30-i iilés jegyz8konyv hitelesitéi: Pappné Jung Irén és Szivak
Gyula képviseldk.

A hatarozatrol értesiilnek:
1. Polgarmester
2. Jegyzo
3. Képviselo-testiilet tagjai




Fodor Gusztav polgarmester:

Javasolja, hogy a meghivoban szerepld napirendeket az aldbbi kiegészitéssel targyalja meg

a Képviselé-testilet: 5. napirend: ElSterjesztés a polgarmester

illetményének €s

koltségtéritésének megallapitasarol, el6ad6: Juhaszné Papp Irén jegyzd, 6. napirend:
Beszamolé a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrl, eléadé: Fodor Gusztav

polgarmester.

Kérdezi, van-e mas javaslat?

Mivel nincs, inditvanyozza a napirendek elfogadasat.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szama 5 6. Megallapitja,
hogy a Képviselé-testillet egyhangilag (5 igen szavazattal) elfogadta a

napirendeket az alabbiak szerint:

92/2025. (V1.30.) szamu Képviselo-testiileti hatirozat:
Napirendek elfogaddsarol

Tiszaszentimre Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete elfogadta Fodor

Gusztav polgarmester napirendi javaslatait.

A 2025. junius 30-i iilés napirendjei az alabbiak:

kivéalasztasa targyu beszerzési eljaras eredményérdl

Napirend: Eloadé:
1. El6terjesztés: ,,Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei Napsugar
2 yres . . ey . . .. <« 1|  Fodor Gusztav
Ovoda felujitasa és modernizalasa cimi projekt kivitelezdjének ,
polgarmester

2. Eléterjesztés: a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda évodaigazgatoi
feladatainak ellatasara beérkezett igazgat6i palyazat elbiralasarol

Fodor Gusztav
polgarmester

hasznositasi lehetGségérol

3. El6terjesztés: a Nemzeti Foldalap részét képez6 ingatlanok]

Fodor Gusztav
polgarmester

4. Tajékoztaté: a Konyvtarellatdsi Szolgiltatd Rendszer 2024. évi
tevékenységérol

Fodor Gusztav
polgarmester

5. Eldterjesztés a polgarmester illetményének és koltségtéritésének

Juhészné Papp Irén

megallapitasarol jegyzo
. D w1 o , « Fodor Gusztav
6. Beszamolo a két iilés kozott tértént fontosabb eseményekrdl .
polgarmester

A hatarozatrél értesiilnek:

1. Fodor Gusztav polgarmester
2. Juhaszné Papp Irén jegyz6
3. Képviselo-testiilet tagjai




Fodor Gusztav polgarmester:
1. Napirend: Eléterjesztés ,,Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda

felujitasa és modernizaldsa cimii projekt kivitelezSjének kivalasztasa targyu beszerzési
eljaras eredményérdl

A napirend szébeli. Elmondja, hogy az iilést megel6z6en a Biralobizottsagi jegyzékdonyv, a
beérkezett ajanlatok, valamint a hatarozat-tervezet kiadasra keriilt.

Az Onkorményzat a Kozigazgatdsi és Terliletfejlesztési Minisztérium JASZ-APV/64-
7/2025. iktatészamu , Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda
felyjitasa ¢€s modermzalasa cimii projekt megvalésitasara netté 39.183.829.-Ft +
10.579.634.-Ft Afa Osszegii tamogatdst nyert. A projekt kapcsan egyrészt az Ovoda
épiiletének felujitasira, masrészt a kiiltéri jatékok beszerzésére és telepitésére keriil sor. A
projekt nettd értéke nem éri el a kozbeszerzési értékhatart, igy harom ajanlatkérésen
alapul6 beszerzési eljards meginditésara keriilt sor mind az épiilet felujitasa, mind a jatékok
telepitése kapcsan. Az ajanlatok a képviselok részére kiaddsra keriltek. Javasolja, hogy a
legkedvezébb ajanlatot tevs vallalkozassal kosson szerzddést az dnkormanyzat.

Kéri a kérdéseket, véleményeket.

Postas Imre képviseld:
Egyetért azzal, hogy a legkedvezGbb ajanlatot fogadja el a képviselS-testiilet.

Szivak Gyula képviseld:
O is egyetért azzal, hogy a legkedvezdbb ajanlatot fogadja el a képviselS-testiilet.

Fodor Gusztav polgarmester:
Kérdezi, hogy van-e még valakinek kérdése, vélemenye.

Mivel tobb kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatérozathozatalt.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevSk szama 5 f6. Megdllapitja, hogy a
Képviselé-testiilet egyhangulag (5 igen szavazattal) meghozta a kévetkez hatérozatat:

93/2025. (V1.30.) szamu Képviseld-testiileti hatarozat:
A ,Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei Napsugdr Ovoda felijitisa és

modernizdlisa cimii projekt kivitelezdjének kivdlasztisa targyi beszerzési eljardsok
eredményérol

A Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat ltal elnyert a K6zigazgatasi és Terliletfejlesztési
Minisztérium  JASZ-APl/64-7/2025.  iktatoszamu  , Tiszaszentimre Kincsei” a
Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda feltjitisa és modernizalésa cimii projekt kivitelez&jének
kivalasztisa targyG - egyrészt a Tiszaszentimrel Ovoda felujitasa, maésrészt a
Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri telepitett jatékok munkalatok kapcsén - kdzbeszerzési
értékhatar alatti, harom ajanlat kérésén alapulo eljarast lezaré dontését az alabbiak szerint

hozza meg:

1. A Tiszaszentimrei Ovoda felijitasa kivitelezd kivalasztisa kapcsan

1. Az eljarast eredményessé nyilvéanitja, az eljaras nyertese a Matra Hongarije General
Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor Ut 26/b.) ajénlata nett6 32.884.656 Ft ajanlati arral.

2. A masodik legkedvezSbb ajanlat a Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari ut
63.) ajanlata nett6é 39.886.270 Ft ajanlati arral.

3. A harmadik legkedvezdbb ajanlat a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest,
Szondi utca 23.) ajanlata nettd 45.331.904 Ft ajanlati 4rral.

4. Felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerz6dés alairasara.



II. A Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri telepitett jatékok kivitelezd kivélasztasa kapcsan

1. Az eljarast eredményessé nyilvanitja, az eljaras nyertese a Matra Hongarije General
Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor it 26/b.) ajanlata nett6 6.299.173 Ft ajanlati arral.

2. A masodik legkedvezdbb ajanlat a Kokény és Térsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari ut
63.) ajanlata nett¢ 7.153.301 Ft ajanlati arral.

3. A harmadik legkedvezébb ajanlat a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest,
Szondi utca 23.) ajanlata nett6 8.719.800 Ft ajanlati arral.

4, Felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerz6dés alairasara.

Hataridé: folyamatos

A hatirozatrdl értesiilnek:
1. Polgarmester

2. Jegyz6
3. Tiszaszentimrei K6zos Onkormanyzati Hivatal pénziigy és éltala az ajanlattevok

Fodor Gusztav polgarmester:
2. Napirend: El6terjesztés a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda dvodaigazgatéi

feladatainak ellatasara beérkezett igazgat6i palyazat elbiralasarol

A napirend irasban kiadasra keriilt. A napirend kapcsin elmondja, hogy a korabbi
6vodavezeté nyugdijba vonulasa miatt keriilt sor a pélydzat kifrasara. A pélyazati
hataridSig, ami majus 15. volt, egy palyéazat érkezett, Ilyésné Fekécs Aniko részérdl, aki az
Ovoda hatarozatlan idére, teljes munkaid6re kinevezett Ovodapedagogusa €s akit a
képviselS-testillet 2025. julius 31-ig ideiglenesen megbizott az igazgatoi feladatok
ellatasaval. Elkésett palyazat nem volt. A beérkezett palyazat a vonatkozo jogszabalyi
eléirasoknak megfelel, a palyazo a sziikséges nyilatkozatokat csatolta, a palyazatot a
nevelétestiilet véleményezte. A palyazatot elolvasta, melyet szinvonalasnak, tartalmasnak,
gyermekcentrikusnak talalt. TAmogatja az dvodavezetSi kinevezését. Elmondja, hogy a
palyazé nem kérte a zért iilés tartdsat, vele szemben Osszeférhetetlenség, mint helyi
dnkormanyzati képviseldvel nem all fenn.

A jovbre nézve szeretné elmondani a kovetkezoket. Elmondja, hogy a kémyezd
telepiiléseken verseny van a gyerekekért, ebbe a versenybe be kell szallni, kiilénben
elviszik mas 6vodaba a gyerekeket. Ugy gondolja, hogy az Snkorméanyzat megteremti a
feltételeket az elvarasokhoz. Szeretné, ha nyitottabb lenne az dvoda, lenne legalabb két
olyan kdzségi szintii rendezvény, amely a Miivel6dési hazban keriilne megtartasra. To6bb
telepiilésen is részt vett 6vodai ballagason, amely nagyon szinvonalas volt. Az ovodanak
nyugodtan, 1épésr6l-1épésre kell haladnia, de haladnia kell elére. Minden feltételt biztosit

az ovodanak a fejlédéshez.
Kéri a kérdéseket, véleményeket.

Ilvésné Fekécs Aniké képviseld:

Mint palyazé, és az 6voda megbizott igazgatdja elmondja, hogy igyekeznek megfelelni az
elvarasoknak. Id6re van sziikség a valtozéasra. Naluk nem a ballagés a kiemelt rendezvény,
hanem az anyak napja. Eddig azt probaltdk meg tgy megszervezni, hogy a sziildk,
nagysziil6 is lassak a gyermekek fejlédését, és szinvonalas rendezvényen vegyenek reszt.




Szivak Gyula képviseld:

Elmondja, hogy az 6vodasok legutobb a Gyorgy-napi rendezvényen léptek fel, és a
felesége, aki 6vons, még a fellépés elbtt 20 perccel nem tudta, hogy végiil, hany gyermeket
visznek ki a sziil6k Tiszaszentimrérdl Ujszentgydrgyre. A 17 felkészitett gyermekbdl végiil
11 vett részt az tinnepségen, amely nagyon jOl sikerillt. Nehéz ilyen feltételek mellett
dolgozni.

Elmondja, hogy a maga részérdl tamogatja Ilyésné Fekécs Aniko kinevezését, aki helyi
sziiletést, oriil, hogy itt telepedtek le a csaladjaval és itt is dolgozik mar 2009 ota.

Postas Imre képviseld:
Tamogatja Tlyésné Fekécs Aniké kinevezését. Ez ugyan nem tartozik szorosan az 6vodai

palyazathoz, de elmondja, hogy meg kellene gy6zni a szildket, hogy ne vigyék el a
gyermekeket mas telepiilésre. Nap mint nap litja, hogy mennyi gyermek 4ll a
buszmegalloban, akik mas telepiilés 6vodaiba, iskolaiba jarnak.

Fodor Gusztav polgarmester:
Az iskola igazgatdjaval is szoros az egyiittmiikddése, mindent megtesznek annak

érdekében, hogy a sziilék Tiszaszentimrére frassak be a gyermekiiket. Ugy gondolja, hogy
a neveldsziilsi halozat kiépitésével a legtobbet tette azért, hogy nOvekedjen a
gyermeklétszam az iskolaban és az 6vodaban is.

Ilyésné Fekécs Aniko képviselo:
A napirend kapcsan bejelenti személyes érintettségét.

Juhaszné Papp Irén jegvzo:

Téjékoztatja a testiiletet a személyes érintettség sordn kovetendd eljarasrol. Ennek alapjan
a kizarasrol a képviselé-testiilet dont. A bejelentést kovetSen a testiiletnek hatdrozatban
kell déntenie arrdl, hogy az érintettet kizarja-e a szavazasbol. Ezen a szavazdson minden

korlatozas nélkiil részt vehet az érintett is.

Fodor Gusztav polgiarmester:
Kérdezi, hogy a személyes érintettség kapcsan van-e valakinek kérdése, véleménye.
Postas Imre képviseld:

Véleménye szerint ebben a kérdésben nyugodtan szavazhat a képviselé asszony, hiszen
nincs mas pélyazo.

Pappné Jung Irén képviseld:

Véleménye szerint sem kell ebben a kérdésben torténd szavazasbol kizéarni a képviseld
asszonyt, mivel nincs mésik palyazo.

Ilyésné Fekécs Aniké képviseld:
Bejelenti, hogy a szavazas soran tartdzkodni fog.

Fodor Gusztav polgarmester:

Ezt kovetSen, mivel t5bb kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatdrozathozatalt az
elhangzott javaslatoknak megfelelden a kizaras kapcsan.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevSk szama 5 f6. Megallapitja,
hogy a Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, 1 tartozkodas mellett elfogadta a
kizéaras kapcsan a hatarozatot az alabbiak szerint:



94/2025. (V1.30.) szamu Képviselé-testiileti hatarozat:

Déntés Ilyésné Fekécs Anikd képviseld személyes érintettségére tekintettel, a
Tiszaszentimrei Napsugir Ovoda igazgat6i feladatainak ellatisara beérkezett igazgatoi
palyézat elbiralasarol trténd szavazasban vald részvételrol

Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat KépviselG-testiilete Ilyésné Fekécs Anikod
képvisel személyes érintettségre vonatkozé bejelentését tudomasul veszi, €s figyelemmel
a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. t6rveny 49.§ (1)
bekezdésében foglaltakra ugy dont, hogy Ilyésné Fekécs Aniké képviselSt nem zérja ki a
Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgatéi feladatainak ellatasira beérkezett igazgatéi
pélyazat elbiralasarol torténé szavazésban valé sz616 dontésbdl.

A hatarozatrdl értesiilnek:
1. Képvisel-testiilet tagjai
2. Polgarmester

3. Jegyzd

Fodor Gusztav polgarmester:

Kérdezi, hogy van-e még valakinek kérdése, véleménye a Tiszaszentimrei Napsugdr
Ovoda igazgatoi feladatainak ellatiséra beérkezett igazgatdi palyazat elbiralasa kapcsan.

Ilyésné Fekécs Aniké képviselo:

Bejelenti, hogy a szavazas soran tartézkodni fog.

Fodor Gusztav polgarmester:

Mivel kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatarozathozatalt.

Megéllapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szama 5 f6. Megallapitja, hogy a
KépviselS-testillet 4 igen szavazattal, 1 tartozkodds mellett meghozta a kovetkezo

hatarozatat:

95/2025. (VL.30.) szamu Képvisel6-testiileti hatirozat:
Vezetdi megbizas a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgatéi feladatainak ellatasara

Tiszaszentimre Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testilete a pedagdgusok 1
életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény 73.§ (1)-(3) bekezdésel, valamint a
pedagbgusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL térvény végrehajtasarol szolo 401/2023.
(VIIL30.) Korm. rendelet 26.§-a alapjén, mint fenntart6, palyazati eljaras lefolytatasat
kovetden, Ilyésné Fekécs Anikot, a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda hatarozatlan idére
kinevezett 6vodapedagdégusat 2025. augusztus 1. napjatol 2030. julius 31. napjaig sz6lo
hatarozott idére megbizza a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgat6i feladatainak

ellatasaval.

A munkavégzés helye: 5322. Tiszaszentimre, Rézsa ut 1.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: A
pedagégusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL térvény, valamint annak végrehajtasarol
sz016 401/2023. (VIIL30.) Korm. 1. szerint az intézmény iranyitdsi, ellendrzesi,
munkaltatéi feladatainak ellatasa, az alapité okirat szerinti feladatok ellatasa.

Illetményének és megbizasi dijanak megallapitasara a pedagogusok Uj életpalydjarol
sz616 2023. évi LIL torvény rendelkezései, valamint a pedagégusok 1j életpalyajarol szold



2023. évi LII. torvény végrehajtasardl szolé 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet szerinti
rendelkezések az iranyaddak.

A munkaltatéi jogokat Tiszaszentimrei Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete, az
egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A hatarozatrol értesiilnek:
1. Ilyésné Fekécs Aniko lakcimén
2. Polgéarmester

3. Jegyzo )
4. Tiszaszentimrei K6z0s Onkormanyzati Hivatal munkaiigy

(4 szavazdst kvetden a jelenlévdk gratuldlnak Ilyésné Fekécs Anikonak a kinevezéséhez.)

Fodor Gusztav polgarmester:

3. Napirend: Eléterjesztés a Nemzeti Foldalap részét képezd ingatlanok hasznositasi
lehetéségérdl

A napirend irasban kiadésra kerillt. A napirend kapcsan elmondja, hogy dnkormanyzatunk
a kozfoglalkoztatas keretében f6ként ndvénytermesztéssel, kukorica, buza, Oszi arpa,
napraforgd, repce, fiiszerpaprika és allattenyésztéssel, ezen beliil sertés tenyésztés, tojotyik
tartassal foglalkozik, az igényelt foldrészletek miiveléséhez, a gazdalkodashoz sziikséges
eszkdzokkel, szakemberrel, személyi dllomannyal rendelkezik. A kozfoglalkoztatas
keretében megtermelt javakat elsésorban az Onkormanyzati Konyha utjan a
gyermekétkeztetés és szocialis étkeztetés céljara hasznositja. A start kozfoglalkoztatasi
program jelenleg 31 fonek biztosit munkalehetdséget. Jelenleg is hasznaljuk, miveljik
ezeket a foldeket, csak nem vagyonkezelési szerz8dés, hanem megbizasi szerz6dés Utjan,
ami csak egy évre sz6l, ez év oktoberében jar le, illetve bérleti dijat is kell fizetni, melynek
sszege 2500.-Ft/AK, amely kozel 1,2 millié Ft. Mivel a szerz6dés csak egy évre, ez év
oktoberéig sz6l, nehéz a tervezés, az Oszi munkalatok elvégzése bizonytalan. A
szélsdséges, jobbara aszilyos id6jaras nagyban befolyasolja a terméseredményeket, a
gazdasagossigot. Amennyiben megkapjuk 5 évre vagyonkezelésbe a foldtertleteket, akkor
a bérleti dij mar megtakaritasként jelentkezik, de ha a szerz6dés idétartama alatt ugy latjuk,
hogy nem gazdasagos a foldmiivelés, a vagyonkezelési szerzodést is meg lehet sziintetni.

Kéri a kérdéseket, véleményeket.

Mivel kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatarozathozatalt.

Megéllapitja, hogy a déntéshozatalban résztvevék szama 5 f6. Megallapitja, hogy a
Képviselé-testiilet egyhangulag, 5 igen szavazattal meghozta a kévetkezd hatarozatat:

96/2025. (V1.30.) szamu Képvisel-testiileti hatarozat
kérelem benyujtasarol kozfoglalkoztatasi program megvaldsitasa céljabol, allami tulajdont
ingatlanok ingyenes dnkormanyzati vagyonkezelésbe adasa érdekében

Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat a Nemzeti Foldalapba tartozé allami tulajdond
egyes ingatlanok — kozfoglalkoztatdsi program megvaldsitisa céljabol torténd - ingyenes
onkormanyzati vagyonkezelésbe addsa érdekében az alabbi ingatlanokra igényt kivan
benyujtani:

- a Tiszaszentimre 03/7. hrsz-1i szantd miivelési agu, 1,1938 ha nagysagq,



- a Tiszaszentimre 03/8. hrsz-0 szantd miivelési agu, 1,2797 ha nagysagu,

- a Tiszaszentimre 083/14. hrsz-0 szanté miivelési agn, 1,8785 ha nagysagu

- a Tiszaszentimre 0179/9. hrsz-u szanté mivel€si 4ga, 8,3433 ha nagysagu

- a Tiszaszentimre 0179/11. hrsz-u szant6 miivelési agu, 25,00 ha nagysagu ingatlanok.

Az Onkorméanyzat az igényelt foldrészletek miiveléséhez, a gazdalkodashoz sziikséges
feltételekkel rendelkezik.

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat a jogszabalyban tamasztott kovetelményeknek
megfelel, az Onkormanyzattal szemben a Nemzeti Féldalaprél szol6 2010. évi LXXXVIL
torvény 19.§ (1) bekezdés szerinti kizaro feltételek nem allnak fenn.

Az Onkorméanyzat az ingyenes énkormanyzati vagyonkezelésbe adas kapcsén felmeriils
koltségek megfizetését vallalja.

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat rendelkezik hatilyos épitési szabélyzattal és
szabalyozasi tervvel — 13/2005.(1X.23.) Onkormanyzati rendelet Tiszaszentimre
(Ujszentgyorgy) Helyi Epitési Szabalyzatarél — amely alapjan, a Tiszaszentimre Kozségi
Onkormanyzat altal igényelt, fenti szanté miivelési gt ingatlanok beépitésre nem szant
tertiletek, Ma-1 jelti, altalanos mez6gazdasagi terlilet megjeldlést Gvezetbe tartoznak.

A Képvisel6-testiilet vallalja, hogy az érintett foldrészleteket a vagyonkezelési szerzdés
id6tartama alatt a term6fold védelmérdl szol6 térvény szerinti més célra nem hasznositja €s
a foldrészletek Gvezeti besorolasat nem moddositja.

Tiszaszentimre Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert,
az Agrarminisztérium el6tt a fent megjeldlt ingatlanok ingyenes Onkorméanyzati
vagyonkezelésbe addsa érdekében sziikséges intézkedések megtételére.

A fent megjeldlt foldrészletek hasznositasarél az Onkorményzat kozfoglalkoztatasi céla
vagyonkezelési szerzodés megkotése nitjan kivan gondeskodni ,,a kozfoglalkoztatasrol
és a kozfoglakoztatashoz kapcsoldlo, valamint egyéb térvények modositasardl” szolod
2011, évi CVI. torvény és az Nfatv. 22. § (1) és (3) bekezdéseinek rendelkezéseibdl
kovetkez6en, ,,a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek szocialis foldprogram
megvalositasa céljabol az Onkormanyzatok szamara torténd ingyenes tulajdonba vagy
vagyonkezelésbe adasanak szabalyairdl” szolé 263/2010. (XI1.17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) el6irasai alapjan.

Hatarido: 2025. julius 15. (kérelem benyujtasa)
Felelés: polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1. Polgarmester

2. Jegyz6

3. Agrarminisztérium

4, Tiszaszentimrei K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigy




Fodor Gusztav polgarmester:

4. Napirend: Tajékoztato: a Konyvtarellatdsi Szolgaltatd Rendszer 2024. évi
tevékenységérol

A napirend irasban kiadésra kertilt.

Kérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, véleménye.

Mivel kérdés, vélemény nincs, inditvadnyozza a hatarozathozatalt.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szama 5 6. Megallapitja, hogy a
Képviselo-testiilet egyhangulag, 5 igen szavazattal meghozta a kdvetkez6 hatarozatat:

97/2025.(V1.30.) szami Képviseli-testiileti hatarozat

a Konyvtérellatasi Szolgaltatd Rendszer 2024. évi tevékenységérdl szolo tajekoztatd
elfogadasarol

Tiszaszentimre  Kozségi  Onkormanyzat  Képvisel-testiilete, figyelemmel a
Konyvtarellatasi Szolgéltatd Rendszer miikddésérdl szolé 39/2013. (V.31.) EMMI
rendeletben foglaltakra, megtargyalta a Verseghy Ferenc Konyvtar és Kozmiivel6dési
Intézmény tajékoztatdjat a Konyvtarellatdsi Szolgaltatd6 Rendszer 2024. évi
tevékenységérdl €s azt jovahagyolag elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1. Polgarmester

2. Jegyzd
3. Verseghy Ferenc Konyvtar és Kozmiivelodési Intézmény Szolnok, Pf. 139.

Fodor Gusztav polgarmester:
5. Napirend: El6terjesztés a polgarmester illetményének és koltségtéritésének

megallapitasarol
A napirend irasban kiadasra keriilt. A napirend el6addja a jegyzd, akinek 4t is adja a szot.

Juhdszné Papp Irén jegyzo:

Ahogyan az elGterjesztésben is szerepel, a polgarmester illetményét a KépviselS-testiilet
allapitia meg a vonatkoz6 jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen. A nemzetgazdasagi
atlagkereset alapjan szamitott illetményre a polgarmester a targyév jalius 1-jét6l jogosult.
2025. julius 1-jét kovetben a polgarmester illetményének megallapitasakor 2025-ben a
667.365.-Ft/f6 havi brutté atlagkereset adatot kell figyelembe venni.

Tiszaszentimre ko6zség lakossdgszama alapjan a polgarmester a nemzetgazdasagi
atlagkereset kétszeresének megfeleld 6sszegii illetményre jogosult.

A kozszolgalati tisztségvisel6krdl szold térvény alapjan, ha a f6allasu polgarmester
nyelvvizsgaval rendelkezik, akkor idegennyelv-tudasi pétlékra is jogosult, de az nem része
az illetményének.

A f6allast polgarmester havonta az illetményének 15%-dban meghatarozott Osszegli
koltségtéritésre jogosult, amely a polgarmester illetményének 15%-a.

A polgarmester illetményét, idegennyelv-tudasi potlékat és koltségtéritését 2025. julius 1-
jétol sziikséges megallapitani.

A torvényben meghatarozott Gsszegtdl valo eltérésre jogszabalyi lehetdség nincs.



Elmondja, hogy a napirendet a Pénziigyi Bizottsag is megtargyalta, mert a Képvisel6-
testiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzata alapjan a polgarmester illetményére a
Pénziigyi Bizottsag tesz javaslatot.

Fodor Gusztav polgarmester:
Felkéri a Pénziigyi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a napirendet.

Szivak Gyula Pénziigyi Bizottsag elnok:
Az alabbiak szerint ismerteti a Pénziigyi Bizottsag hatarozatat.

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi Bizottsaga, figyelemmel a Képviseld-
testillet Szervezeti ¢€s Miikddési Szabalyzatardl szolé 9/2023.(VIL4.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklet 2.6 pontjdban foglaltaknak megfeleléen javasolja a Képviseld-
testiiletnek, hogy Fodor Gusztdv polgarmester havi illetményét, figyelemmel a
Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz6lo 2011, évi CLXXXIX. torvény 71.§ (4)
bekezdés c) pontjaban, valamint a kézszolgalati tisztségvisel6krél szold 2011. évi CXCIX.
torvény 225/L. § (1) bekezdésében foglaltakra, 2025. julius 1. napjatdl 1.334.700.-Ft-ban,
az idegennyelv-tudasi potlék mértékét havi 38.650.-Ft-ban Aallapitsa meg, havi
koltségtéritését, figyelemmel a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6ldé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 71.§ (6) bekezdésében foglaltakra, 2025. julius 1. napjatél, 200.205.-
Ft-ban allapitsa meg.

Fodor Gusztav polgarmester:
Ko6szoni a tajékoztatast. Eleget téve a jogszabalyi kotelezettségének bejelenti, hogy a

napirend kapcsan érintett.

Keérdezi, hogy az érintettség kapcsan van-e valakinek kérdése, véleménye.

Juhaszné Papp Irén jeeyzo:

Tajékoztatja a testiiletet a személyes érintetts€g soran kdvetendd eljarasrol. Ennek alapjan
a kizarasrol a képviselo-testiilet dont. A bejelentést kovetGen a testiiletnek hatarozatban
kell dontenie arrdl, hogy az érintettet kizarja-e a szavazasbol. Ezen a szavazason minden
korlatozas nélkiil részt vehet az érintett is.

Postds Imre képviselo:

Mivel a térvényben meghatarozott Gsszegtl vald eltérésre jogszabalyi lehetdség nincs,
javasolja, hogy ne zarjak ki a polgarmestert a szavazasbodl, hiszen formalis dontésrél van

SZO.

Pappné Jung Irén képviselo:

O is azt javasolja, hogy ne zarjak ki a polgarmestert a szavazasbol, hiszen formalis
dontésrl van sz6, mivel a polgarmester illetménye és koltségtéritése torvényileg
leszabalyozott.

Fodor Gusztav polgarmester:
Mivel tébb kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatarozathozatalt az elhangzottaknak

megfeleléen a polgarmester €rintettsége kapcsan a szavazasban valé részvételrdl.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szama 5 f6. Megallapitja,
hogy a Képviselo-testilet egyhangulag (5 igen szavazattal) meghozta a
kovetkez6 hatarozatat:
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98/2025. (V1.30.) szami Képviselo-testiileti hatarozat:
Dontés Fodor Gusztav polgarmester érintettsége kapcsan szavazasban vald részvételrdl

Tiszaszentimre Ko6zségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete Fodor Gusztav polgarmester
személyes ¢€rintettségre vonatkozé bejelentését tudomasul veszi, és figyelemmel a
Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 49.§ (1)
bekezdésében foglaltakra, ugy dont, hogy Fodor Gusztiv polgarmestert a polgarmester
illetményének és koltségtéritésének megallapitasardl szol6 szavazasbol nem zarja ki.

A hatarozatrol értesiilnek:

1. Képviseld-testiilet tagjai
2. Polgarmester
2. Jegyzd

Fodor Gusztav polgarmester:

Megkérdezi, hogy az illetmény és koltségtérités megdllapitasa kapcsan van-e valakinek
kérdése, véleménye.

Mivel kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatirozathozatalt az elhangzottaknak és a
kiadott hatdrozati javaslatnak megfeleléen a polgarmester illetményének és
koltségtéritésének megallapitasarol

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szama 5 f3. Megallapitja,
hogy a Képviselo-testiilet egyhangilag (5 igen szavazattal), meghozta a
kovetkez6 hatarozatat.

99/2025. (V1.30.) szamu Képviseld-testiileti hatarozat:

Fodor Gusztav polgarmester illetményének és koltségtéritésének megallapitasarol

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta a polgarmester
illetményérdl és koltségtéritésérdl szolo elterjesztést.

1. A KépviselS-testiilet — figyelemmel a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6
2011. évi CLXXXIX. térvény 71.§ (4) bekezdés ¢) pontjaban, valamint ugyanezen
torvény 71.§ (4a) bekezdésében, tovabba a kozszolgalati tisztségviselokrsl szolo
2011. évi CXCIX. térvény 225/L. § (1) bekezdésében foglaltakra — Fodor Gusztav
polgarmester havi illetményét, 2025. jilius 1. napjatél 1.334.700.-Ft-ban, az
idegennyelv-tudasi potlék mértékét 38.650.-Ft-ban allapitja meg.

2. A Képviseld-testiilet — figyelemmel a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol sz6lo
2011. évi CLXXXIX. torvény 71.§ (6) bekezdésében foglaltakra — Fodor Gusztav
polgarmester havi koltségtéritését 2025. julius 1. napjatol 200.205.- Ft-ban allapitja
meg.

A hatarozatrél értesiilnek:

1. Keépviselo-testiilet tagjai
2. Polgarmester

3. Jegyzo )
4. Tiszaszentimrei K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigy, munkaiigy

11



Fodor Gusztav polgarmester:
6. Napirend: Beszamol6 a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol

A napirend szobeli. Szeretné roviden tajékoztatni a képviselo-testiilet tagjait az elmult
iddszak legfontosabb eseményeirol.

Legutébb a képviselS-testiilet 2025. méajus 28-i iilésén szamolt be. Szabadsagon junius 12-
én (1 nap) és junius 16-20 kozott (5 nap) volt.

Lakossagi kérésre, kegyeleti okokbdl vettiink egy fligyiijtés flinyirét a temetébe. Kis
beruhazas, de tobb csaladot is érintett, kedvezé a fogadtatds. Folyamatos problémat
jelentett, hogy a flinyird a levagott nyesedékkel beteritette a sirokat.

Gazdag rendezvénysorozaton vehettek részt a telepiilésiink lakoi:

06.07. — ,,Orgondk éjszakaja” volt a reformatus templomban, még Karcagrol is jottek a
rendezvényre

06.13. — Levendula fesztival volt a templomkertben és a reformétus templomban

06.19. — Vandorcirkusz volt a sportpalyén, a gyerekek nagy 6romére

06.21. Gyoérgy — napok megrendezésére keriilt sor, amely kegyeleti okokbol, a papa
temetése miatt, a szokasosnal késObbi idépontban keriilt megtartasra. Jol sikeriilt
rendezvény volt, le kell sziirni a tapasztalatokat, a jokat tovabb vinni, a hidnyossagokat
kijavitani.

06.26. — Elményfestés volt a miivelédési hazban

Ugy gondolja, hogy a telepiilésiinkén jo a kozosség, ezt tobb dologgal is ald tudja
tamasztani. Itt van a ,,Minden mancs szamit” civil kezdeményezés, amely mar kozel 20
kutya elhelyezésében segitett. Lelkesek, alaposak a résztvevOk, minden elhelyezésnek
utana jarnak.

Részt vesziink a Hortobagyi Nemzeti Park madarbarat telepiilése programjaban, mar 36-an
toltotték le az applikaciot, a madarhangok begytijtéséhez, egy madartérkép felallitasdhoz.
A gyurgyalag és partifecske telepiink a 3. legnagyobb az orszagban.

A , Palacsintés lanyok” nagyon j6l dolgoznak, nagy sikeriik volt Ujszentgyorgyén is.

2 elado ingatlana van az Onkormanyzatnak, eddig még komoly vevé nem jelentkezett
rajuk, de bizunk benne, hogy miel6bb sikeriil értékesiteni.

Elmondja, hogy a Duna TV-ben két miisor is késziilt Tiszaszentimrérél. Egyik a
téglamizeumrdl, a masik pedig az Id6sek Otthonéardl, ahol magas szinvonalu szakmai
munka folyik, jelenleg is 60 16 varakozik elhelyezésre.

Ingyen Wifi lehetdséget biztositunk a Digitalis JOlét Program keretében a HOsOk tere
parkjaban és a buszmegalloban, az eszk6z a Kozséghaza épiiletén kertiilt elhelyezésre, kb.
30 méter a hatésugara.

A katytizas kapcsan egyeldre a zsakos aszfaltot tudjuk bedolgozni, amikor az id6jaras és a
feladatok iitemezése megengedi.

Pélyazatok kapcsan elmondja, hogy az dvoda felujitasa és a Széchenyi Gti jarda megépitése
juliusban indul.

A volt Takarék épiiletére elkiildtiik az igényiinket, varjuk a kedvezdé elbiralast.

A Tuzolté mizeum berendezésére, kiallitasi targyaira tobb igéretet is kaptunk a Karcagi
Katasztrofavédelmi Igazgatosag részérol.

Julius 30-an érkeznek a holland fiatalok, akik dnkéntes munkat fognak végezni.

Kéri a kérdéseket, véleményeket.
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Szivak Gyula képviseld:

Elmondja, hogy jo par évvel, kb. 8-10 évvel ezelétt, sajat maguk kezdték el a sertéstelepnél
1év3 16szfalat a madarak szamara kialakitani. Utana talalkozott Kiss Istvannal a Hortobagyi
Nemzeti Park természetvédelmi 6rével, aki szaktanacsot és a Nemzeti Park részérél egy kis

anyagi timogatast is tudott biztositani.

Postas Imre képviseld:
Elmondja, hogy a l6szfalat minden évben meg kell nyesni, a régi odukat meg kell
szlintetni, hogy a benniik 1év6 kérokozok nehogy megtémadjak az 1ij allomanyt.

Fodor Gusztiv polgirmester:

Mivel t6bb kérdés, vélemény nincs, inditvanyozza a hatarozathozatalt.

Megallapitja, hogy a dontéshozatalban résztvevék szdma 5 f£6. Megallapitja, hogy a
Képvisel6-testiilet egyhangulag (5 igen szavazattal) meghozta a kdvetkezd hatarozatat:

100/2025. (V1.30.) szama Képviseld-testiileti hatarozat

Ket tiles kozott tortént fontosabb eseményekrdl sz616 tajékoztato elfogadasardl

Tiszaszentimre Ko6zségi Onkormanyzat KeépviselS-testiilete megtargyalta Fodor Gusztav
polgarmester beszamolojat a két tilés kozott tortént fontosabb eseményekrol, valamint a

polgarmester szabadsagérol és azt jovahagyélag elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnek:
1.) Fodor Gusztav polgarmester
2.) Juhaszné Papp Irén jegyz6

Fodor Gusztav polgirmester:

Mivel a mai iilésen tobb napirend nincs, megkdszoni az {ilésen vald részvételt, majd azt
bezarja.

K.m.f.
M —7
7 P /7 "
. AL L\m,w( 57 u

(: Fodor Gusztav :) " (: Juhaszné Pappm:)

polgarmester jegyzé

; | ,
o Wit Ll

(: Pappné Jung Irén: (: Szivak Gyula:

jegyz6konyv hitelesiték | .
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Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat Polgarmestere
5322. Tiszaszentimre, Hosok tere 7.
Telefon: 59/516-029; Fax: 59/516-031;
e-mail: polgarmester@tiszaszentimre.hu

Hatarozat-tervezet

.../2025.(...... ) szami Képviselo-testiileti hatarozat:
A ,, Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei Napsugdr Ovoda feltijitdsa és modernizdlisa
cimii projekt kivitelezdjének kivilasztdsa targyu beszerzési eljardsok eredményérol

A Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat dltal elnyert a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium JASZ-AP1/64-7/2025. iktatdszamu ,,Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei
Napsugar Ovoda feltjitasa és modernizalasa cimii projekt kivitelez6jének kivalasztdsa targyt
- egyrészt a Tiszaszentimrei Ovoda feltjitasa, masrészt a Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri
telepitett jatékok munkalatok kapcsan - kdzbeszerzési értékhatar alatti, harom ajénlat keérésen
alapul¢ eljarast lezaré dontését az alabbiak szerint hozza meg:

I. A Tiszaszentimrei Ovoda felijitasa kivitelezd kivalasztasa kapcsan

1. Az eljarast eredményessé nyilvénitja, az eljaras nyertese a Matra Hongarije General
Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor t 26/b.) ajanlata nett6 32.884.656 Ft ajanlati arral.

2. A masodik legkedvezdbb ajanlat a Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafured, Igari ut
63.) ajanlata netté 39.886.270 Ft ajanlati arral.

3. A harmadik legkedvezébb ajanlat a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest,
Szondi utca 23.) ajanlata netté 45.331.904 Ft ajanlati arral.

4. Felhatalmazza a polgdrmestert a vallalkozasi szerz6dés aldirasara.

II. A Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri telepitett jatékok kivitelezd kivalasztasa kapcsan

1. Az eljarast eredményessé nyilvanitja, az eljaras nyertese a Matra Hongarije General
Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor 0t 26/b.) ajanlata nett6 6.299.173 Ft ajanlati 4rral.

2. A masodik legkedvez6bb ajanlat a Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari at
63.) ajanlata nettd 7.153.301 Ft ajanlati arral.

3. A harmadik legkedvezdébb ajanlat a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest,
Szondi utca 23.) ajanlata nett6 8.719.800 Ft ajanlati arral.

4. Felhatalmazza a polgarmestert a véllalkozasi szerz6d¢s alafrasara.

Hataridé: folyamatos

A hatarozatroél értestilnek:
1. Polgarmester

2. Jegyz6
3. Tiszaszentimrei K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigy és altala az ajanlattevék

Tiszaszentimre, 2025. jinius 27. -

Fodor Gusztav [
polgarmester |



Jegyzokonyv
beérkezd ajanlatok elbiralasardl
Helyszin: Tiszaszentimrei K6z0s Onkormanyzati Hivatal Tiszaszentimre, H6sdk tere 7.
2025. janius 27.

Jelen vannak:

nyomtatott név alairas
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A Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat 4ltal elnyert a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium JASZ-AP1/64-7/2025. iktatészamu ,, Tiszaszentimre Kincsei” a Tiszaszentimrei
Napsugar Ovoda felujitasa és modernizalasa cimii projekt kivitelezGjének kivalasztasa
targyaban 3-3 ajanlatot kértiink egyreszt a Tiszaszentimrei Ovoda feltjitisa, masrészt a
Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri telepitett jatékok munkélatok kapcsan.

Ajénlattételi hataridé: 2025. jinius 26.
Az ajanlattételi hatarid6ig 3-3 ajanlat érkezett, elkésett ajanlat nem volt.

1. Tiszaszentimrei Ovoda felujitdsa

Netté ajanlati ar:

Ajanlattevo

Matra Hongarije General Kft. (5322. Tiszaszentimre, K6r ut 26/b.) | 32.884.656 Ft
Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari ut 63.) 39.886.270 Ft
Dream Way Global Kft. (1067. Budapest, Szondi utca 23.) 45.331.904 Ft

Megallapitottuk, hogy

- alegkedvezébb ajanlatot a Matra Hongarije General Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor ut

26/b.) tette, nettd 32.884.656.- Ft ajanlati arral.
- amasodik legkedvezdbb ajanlat a Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari ut 63.)

tette, nettd 39.886.270.- Ft ajanlati 4rral.
a harmadik legkedvezSbb ajanlatot a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest, Szondi

utca 23.) tette, nett 45.331.904.- Ft ajanlati arral.

2. Tiszaszentimrei Ovoda kiiltéri telepitett jatékok

Ajanlattevd Nett6 ajanlati ar:
Matra Hongarije General Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor at 26/b.) | 6.299.173 Ft
Kokény és Tarsa Kft. (5350. Tiszafiired, Igari ut 63.) 7.153.301 Ft
Dream Way Global Kft. (1067. Budapest, Szondi utca 23.) 8.719.800 Ft




Megallapitottuk, hogy
a legkedvezdbb ajanlatot a Matra Hongarije General Kft. (5322. Tiszaszentimre, Kor it

26/b.) tette, nett6 6.299.173.- Ft ajnlati arral.
a mésodik legkedvezdbb ajanlat a Kokény és Tarsa Kit. (5350. Tiszafuired, Igari 0t 63.)

tette, nettd 7.153.301.- Ft ajanlati arral.
a harmadik legkedvez6bb ajanlatot a Dream Way Global Kft. (1067. Budapest, Szondi

utca 23.) tette, nett6 8.719.800.- Ft ajanlati arral.

k.m.f.




Kivitelezé:

Matra Hongarije General Kft

5322 Tiszaszentimre Kér ut 26/b
Tel: 06-30-605-7699

E-mail: gyuri@matrahongarije.com
Addszam:26499589-2-16
Cégjegyzék szam: 16-09-018125
Négyesi Gydray Norbert

1/11 oldal

Megrendeld:

Név: Tiszaszentimre Kézségi Onkormanyzat
Cim: 5322 Tiszaszentimre H8sdk tere 7

Munka leirasa; Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugar

Ovoda felljitasa és modernizasasa
Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszentimre Rézsa Ut 1. HRSZ:650

Kelt: 2025.06.25. Az arajanlat 2025.12.01. érvényes

KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkoltség Dijkéitség
1 Epitmény kozvetlen kdltségei 18 464 643 14 420 013
2.1 AFA vetitési alap 32 884 656
22 AFA 27% 8 878 857
3 A munka ara (HUF) 41763 513
\¢ ‘W
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Kivitelezé:

Kokény és Tarsa Kit

5350 Tiszaflred Igari Gt 63
Addszam: 12601921-2-16
Cégjegyzék szam: 16-09-006309
Tel: 06-30-655-6126

Email: ugyvezeto@kokenykft.hu
Kékény Viktor

1/11 oldal

Megrendeld:

Név: Tiszaszentimre Kézségi Onkormanyzat
Cim: 5322 Tiszaszentimre Hs6k tere 7

Munka leirasa: Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugar
Ovoda felljitasa és modernizasasa

Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszentimre Rozsa ut 1. HRSZ:650
Kelt: 2025.06.24 Az arajanlat 2025.12.15. érvényes

KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkditség Dijkoftség
1 Epitmény kdzvetlen kéltségei 21951322 17 934 948
2.1 AFA vetitési alap 39 886 270
22 AFA 27% 10 769 293
3 A munka ara (HUF) 50 655 563
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Kivitelezé:

Dream Way Global Kit.

1067 Budapest, Szondi utca 23.
Addszam:11704052-2-42
Cégjegyzék szam: 01-09-278755
Tel: 06 30 225 7005

E-mail: info@dreamway.hu

Gacs Matyas

1/11 oldal

Megrendels:

Név: Tiszaszentimre Kdzségi Onkorményzat
Cim: 5322 Tiszaszentimre Hsok tere 7

Munka leirasa: Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugéar
Ovoda feltjitasa és modernizasasa

Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszentimre Rozsa Gt 1. HRSZ:650
Kelt: 2025.06.25, Az arajanlat 2025.12.01. érvényes

KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkdltség Dijkoitség
1 Epitmény kdzvetlen kdltségei 25699 643 19632 261
2.1 AFA vetitési alap 45331 904
22 AFA 27% 12239614
3 A munka ara (HUF) 57 571 518

DREAM WAY GLOBAL KFT.

1067 Budapest, Szondi u. 23.
Addazdm: 11704052-2-42
Bsz.: 11709088-20000198
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1/2 oldal

Kivitelez6: Megrendel&:

Maira Hongarije General Kift Név: Tiszaszentimre Kézségi Onkormanyzat
5322 Tiszaszentimre Kor Gt 26/b Cim: 5322 Tiszaszentimre Hésok tere 7

Tel: 06-30-605-7699
E-mail: gyuri@matrahongarije.com Munka leirasa: Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugar
Adbszam:26499589-2-16 Ovoda kiiltéri telepitett jatékok

Cégjegyzék szam: 16-09-018125 Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszentimre Rézsa ut 1. HRSZ:650
Négyesi Gyorgy Norbert Kelt: 2025.06.25. Az arajanlat 2025.06.25. érvényes

KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkoltség Dijkéltség
1 Epitmény kdzvetlen koltségei 6 139 480 159 693
24 AFA vetitési alap 6299173
22 AFA 27% 1700777

7 999 950

3 A munka ara (HUF)

alairas




Kivitelezé:

Kokény és Tarsa Kift

5350 Tiszafiired Igari Gt 63
Adészam: 12601921-2-16
Cégjegyzék szam: 16-09-006309
Tel: 06-30-655-6126

Email; ugyvezeto@kokenykft.hu

1/2 oldal

Megrendeld:

Név: Tiszaszentimre Kézségi Onkormanyzat
Cim: 5322 Tiszaszentimre H8sok tere 7

Munka leirasa: Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugar
Ovoda kiiltéri telepitett jatékok

Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszentimre Rézsa Ut 1. HRSZ:650
Kelt: 2025.06.24 Az arajanlat 2025.12.15. érvényes

Kokény Viktor
KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkéltség Dijkoitség

1 Epitmény kdzvetlen kéltségei 6 641 801 511 500

2.1 AFA vetitési alap 7 153 301

22 AFA 27% 1931 391

3 A munka ara (HUF) 9 084 692
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1/2 oldal

Kivitelezd: Megrendelé:

Dream Way Global Kift. Név: Tiszaszentimre Kzségi Onkormanyzat

1067 Budapest, Szondi utca 23. Cim: 6322 Tiszaszentimre Hésok tere 7

Adbszam:11704052-2-42

Cégjegyzék szam: 01-09-278755 Munka leirésa: Tiszaszentimre Kicsei a Tiszaszentimrei Napsugar
Tel: 06 30 225 7005 Ovoda kltéri telepitett jatékok

E-mail: info@dreamway.hu Munkavégzés helye: 5322 Tiszaszenlimre Rézsa it 1. HRSZ:650
Gacs Matyas Kelt: 2025.06.25. Az drajanlat 2025.12.01. érvényes

KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

Ssz. Megnevezés Anyagkdéttség Dijkoitség
1 Epitmény kézvetlen koltségei 7 852 800 867 000
2.1 AFA vetitési alap 8719800
2.2 AFA 27% 2 354 346
3 A munka éra (HUF) 11074 146

DREAM WAY GLOBAL KFT.

1067 Budapest, Szondi u. 23.
Adészim: 11704052-2-42
Bsz.: 11709088-20000198
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Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat
5322 Tiszaszentimre, HOs6k tere 7.

59/516-029, titkarsag@tiszaszentimre.hu

Eldterjesztés a képviselo-testiilet iilésére

a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda 6vodaigazgatéi feladatainak ellatdsara beérkezett igazgatoi
palyazat elbiralasarol

Eldterjeszt: Fodor Gusztav polgarmester

El6készitd: Juhaszné Papp Irén jegyzo
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testiilet a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgat6i feladatainak ellatisara, miutan a
korabban adott ideiglenes igazgat6i megbizas 2025. jilius 31-én lejar, a vonatkozd jogszabalyi el6irasok
alapjan palyézatot irt ki.

A palyéazat benyujtasanak hatarideje 2025. majus 15. volt. A beérkezett palyazatot a képviseld-testiilet
részére a benyujtasi hataridd lejartat kovetd harmincadik napot kovetd elsd testiileti tilésre be kell

nyujtani.

A palyézat elbiralasandl figyelembe kell venni a pedagégusok 4j életpalyajarol sz616 2023. évi LIL
t6rvény 37.§ és 73.§ és 74.§ rendelkezéseit, valamint a pedagégusok uj €életpalyajarol sz016 2023. évi
LIL. torvény végrehajtasarél szolé 401/2023. (VIIL30.) Korm. r. 4.§, 6.§, és 26.§-aban foglaltakat,
amelyek a kovetkezo6k:

2023, évi LIL tv. 37. §

(1) Nyilvanos pdlydzatot kell kifrni, ha ez a munkditato, dllami fenntartdsi koznevelési intézmeény esetén
az igazgaté javaslatdra a fenntarté dontése alapjan a munkakor betoltéséhez szitkséges. Igazgatoi
megbizds nyilvinos palydzat alapjin adhatd, kivéve az egyhdzi és magdn fenntartdsu koznevelési
intézmény igazgatojat. Edl eliérden, a mdsodik igazgatoi ciklus esetén a palydzat mellbzhetd, ha az
igazgatd ismételt megbizdsdval a fenntartd és a neveldtestiilet egyetért.

(2) Pdlydzat kiirdsa esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a pdlydzaton részt vett, a palydazati
feltételeknek megfelelt és vele szemben kizdrdsi ok nem dll fenn.

2023. évi LIL tv. 73.

73.§ (1) A vezetéi megbizds elldtdsa a kinevezés szerinti munkakir mellett vezetd beosztdsra térténd
megbizdssal torténik. Intézményvezetii feladatot az igazgatd, 1obbcéli kiznevelési intézményben a
[fHigazgatd (a tovibbiakban egyiitt: igazgatd) lithat el

(2) Nevelési-oktatdsi intézményben igazgatoi megbizds felsdfoku végretiséggel, pedagogus
szakképzettséggel rendelkezd és a Kormdny rendeletében meghatdrozott egyéb Sfeltételnek megfelelo
személynek adhaté. Ha a nevelési-oktatdsi intézményben az évodai nevelés, iskolai nevelés és oktatds
kizdrélag nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanulék tobb mint fele kéinyelvii nemzetiségi iskolai



nevelésben-oktatasban vesz részt, igazgatoi megbizast az kaphat, aki a nemzetiségi évodai nevelésben,
iskolai nevelésben-oktatdsban pedagogus-munkakort tolthet be. Azonos feltételek esetén eldnyben kell
részesiteni azt, aki a nemzetiséghez tartozik.

(3) A vezetBi megbizds dllami vagy énkormdnyzati fenntartdsi munkdltato esetén legfeljebb it évig
terjed hatdrozott idére szol, egyéb esetben a vezetdi megbizas id6tartamdt a fenntarto hatdrozza meg.
A jogszabdly vagy munkdltatéi dontés alapjdn hatdrozott iddre adott vezetGi megbizds vagy kinevezés
lejarati idépontiat akkor is uigy kell meghatarozni, hogy az a julius 1-jétdl augusztus 15-ig terjedd
idészakra essen, ha ezdltal a megbizds 6t évnél legfeljebb hat honappal korabban vagy késébb jarna le.

Osszeférhetetlenség:

74. § (3) Nem lehet a kiznevelési intézmény igazgatija a kiznevelési intézmény fenntartdja, tovabba
a kiznevelési intézmény fenntartojanal vezetd dlldsi munkavallalo vagy vezetdi megbizdssal rendelkezd
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, vagy a kdznevelési intezmény fenntartdjanal kormdnyzati
szolgdlati jogviszonyban dllé személy. Ha a koznevelési intézmény fenntartdja a nemzetiségi
Snkormdnyzat vagy az évoda fenntartdja a telepiilési onkormdnyzat, ez a korldtozds nem vonatkozik
a fenntartéi jogot gyakorlé képviselo-testiilet tagjaira. Az egyhdzi és magdn fenntartdsu koznevelési
intézmények esetében ez a korldtozds nem vonatkozik a fenntartoi jogot gyakorlo testidlet tagjaira.

401/2023. (VIIL.30.) Korm. r.

4. § (5) A pilydzonak a pdlydzathoz csatolnia kell

a) szakmai onéletrajzat,

b) a foglalkoztatds jogszabdalyban eldirt feltételei igazoldsdra szolgdlo iratokat,

¢) a munkdltaté vezetésére kiiri pdlydzathoz a munkdltatd vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat.

6. § (1) A kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt vagy munkaviszonyt létesiteni szdndékozo személy a
kinevezést, vagy a munkaszerzédés megkitését megelzben a biniigyi nyilvantarto szerv dalital kiadott
hatésdgi bizonyitvdnnyal igazolja, hogy

a) biintetlen elééletil,

b) a pedagdgusok vj életpalydjarol szolé 2023. évi LI torvény (a tovabbiakban: Paéw,) 27. §-a szerinti
kizaro feltételek nem dllnak fenn vele szemben,

¢) nem dll olyan foglalkozdstdl eltiltas hatdlya alatt, amely a kznevelési foglalkoztatotti jogviszony
létesitését nem teszi lehetove.

26. § (1) Nevelési-oktatdsi intézményben az igazgatdi (foigazgatdi) megbizds feltétele:

a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges, a 2.
mellékletben meghatdrozott szakképzettség, kozépiskoldban pedagogus-munkakdr betoltésére jogosito
mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) a kiznevelési igazgatoképzés teljesitése,

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozds megtartasara
vonatkozé éraadoi megbizas ellatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat, valamint

d) a nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakorben fenndlld, hatdrozatlan idore, teljes
munkaidére szolé kinevezés vagy a megbizdssal egyidejileg pedagégus-munkakdrben tortend,
hatérozatlan iddre teljes munkaiddre szol6 kinevezés.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A palyézati kiirasra a megadott hataridéig 1 palyazat érkezett, elkésett palyazat nem volt. A palyazatot
a képvisel-testiilet tagjai az ulest megelSzéen megismerhették. A palyazo Ilyésné Fekécs Aniko a
Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda pedagdgus-munkakorben, hatdrozatlan idfre, teljes munkaiddre



kinevezett dolgozéja, akit a képviselS-testillet 2025. julius 31-ig ideiglenesen megbizott az
intézményigazgatdi feladatok ellatasaval.

A beérkezett palyazata megfelel a palyazati kiirasban szereplé feltételeknek. A palyazo a palyazatahoz
a sziikséges nyilatkozatokat csatolta, hozzéajarult a palyazati anyagénak nyilt iilésen valo targyalasahoz.

A palyazoéval szemben Ssszeférhetetlenség nem all fenn.

Apalyézatot a palyazati kifrasban foglaltaknak megfeleléen az intézmeny nevelGtestiilete véleményezte.
A nevelétestiilet a véleményében leirta, hogy a neveldtestiilet minden tagja elolvasta a palyazati anyagot
és egyetért azzal, hogy Ilyésné Fekécs Anikot nevezzék ki az 6voda 1 igazgatOjanak. A tobb éves egylitt
t6ltétt munka, valamint az altala elvégzett vezetdi képzés alapjan megfeleldnek tartjak az ovoda
vezetésére mind szakmailag, mind emberileg.

Fentiek alapjan javaslom, hogy Ilyésné Fekécs Aniké évodapedagogust a képvisel§-testiilet 2025.
augusztus 1. napjatol 2030. julius 31. napjdig sz6lé hatarozott idére bizza meg a Tiszaszentimrei
Napsugar Ovoda igazgatoi feladatainak ellatasaval.

Hatadrozati javaslat:
.. 2025, (....... szamu Képvisel6-testiileti hatdrozat:
Vezet6i megbizas a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgatéi feladatainak ellataséra

Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a pedagogusok 1j életpalyéjardl szo16 2023.
évi LIL torvény 73.§ (1)-(3) bekezdései, valamint a pedagdgusok 1jj életpalyajardl szo616 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol szolé 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet 26.§-a alapjan, mint fenntarto,
palyazati eljaras lefolytatasat kovetden, Ilyésné Fekécs Anikot, a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda
hatarozatlan idére kinevezett évodapedagégusét 2025. augusztus 1. napjatél 2030. julius 31. napjaig
2016 hatarozott idére megbizza a Tiszaszentimrei Napsugar Ovoda igazgatéi feladatainak ellatasaval.

A munkavégzés helye: 5322. Tiszaszentimre, Rozsa ut 1.

A beosztishoz tartozd, illetve a vezet6i megbizdssal jaré 1ényeges feladatok: A pedagdgusok uj
életpalyajardl sz616 2023. évi LII. tdrvény, valamint annak végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIIL.30.)
Korm. r. szerint az intézmény iranyitasi, ellenérzési, munkaltatoi feladatainak ellatasa, az alapito okirat
szerinti feladatok ellatasa.

Illetményének és megbizasi dijanak megallapitisira a pedagégusok 0j életpalyaj arol szold 2023. évi
LIL. térvény rendelkezései, valamint a pedagogusok uj életpalyéjardl szolé 2023. évi LIIL torvény
végrehajtasarol sz616 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az iranyadoak.

A munkaltatéi jogokat Tiszaszentimrei Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete, az egyéb
munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:
1. Ilyésné Fekécs Anikoé lakeimén
2. Polgarmester
3. Jegyzd
4. Tiszaszentimrei K6z6s Onkormanyzati Hivatal munkatigy

Tiszaszentimre, 2025. janius 20.

Fodor Gusztéw‘f
polgdrmester |



Készitette: Ilyésné Fekécs Aniko

Tiszaszentimre, 2025. majus 12.



2. Pedagégiai hitvallasom

« A gyerek olyan, mint a pillangé a szélben:

Egyesek magasabbra szallnak, mint masok, de mindegyikiik legjobb tudésa szerint repiil.

Miért hasonlitanank hat 6ssze 6ket?

"5

Mindegyik mas. Mindegyik kiilonleges. Mindegyik gyonyori

/Ismeretlen szerzé/




Szakmai életat
2001-2004 -> Tessedik Samuel Féiskola- Pedagogiai Foiskolai Kar/ 6vodapedagogus/, Szarvas

2004.09.01-2009.08.31 -> Szolnok Vérosi Ovodék
-Kacsa ati 6voda
- Csallékoz uti 6voda

2009.09.01- 181 - > Tiszaszentimrei Napsugér Ovoda

Egyéb szakmai képzések:

2007.12.12.- 2008.02.13.->Az alkalmazkodasi, beilleszkedési zavarokkal kitizd6 gyermekek re-
szocializacidjanak modszere

2007.10.16.-2007. 12.11.-> Az iskolai gyermek- és ifjlisdgvédelem elmélete és gyakorlata
2008.10.13.- 2009. 01.26.-> Drogprevencids tevékenységekre felkészitd program pedagdgusok
szamara

2008.12.09- 2009. 01.18 -> A pedagdgus lelki egészségvédelme, stresszkezelés és kreativitas
fejlesztés

2013.09.24-26-27.->Agresszi6 kezelés. Az agresszid felismerése, a nyilt és rejtett agresszio
kezelése. Mentalhigiéné tovabbképzés pedagégusok szamara

2013.10.14-16.->Professzionalis pedagogiai kommunikacio- integralé 6vodas/ iskolas
kornyezetben

2013.10.28-30.->A projektpedagdgia alkalmazasa hatranyos helyzeti gyermekek integralt
nevelésében

7013. 11.18-20->Az 6voda- iskola 4tmenet megkénnyitése a hatranyos helyzetii gyermekek
integracidja érdekében

2013. 11.19- 2014.02.27 ->Informatikai aktualitdsok

2020. 03.04-06-> Tehetséggondozas az 6vodaban

2020.12.07-> Minésitd eljaras->Pedagogus I1.



Szakmai életit értékelése

Palyakezdé éveimet a Szolnok Varosi Ovodak, egyik peremkeriiletében 1évo tagovodajaban, a
Kacsa tti évodaban kezdtem. Gyorsan beilleszkedtem a harom csoportos kisévodaba, lelkesen
kezdtem meg a munkit! A kollektivéval nagyon jo kapcsolatot alakitottam ki, segitettiik egymas
munk4jat, sokat tanultam téliik. Homogén-kiscsoportba keriiltem, ahol jorészt dolgozo sziilok
gyermekei és par telepen €16 kisgyermek jart.Viszont, hatdrozott idejii 6vondként, 1,5 év utan
athelyeztek egy masik Szolnoki tagovodaba. Sajnaltam a csoportot, a kollégékat, de lelkesen
indultam egy Gjabb kihivas elé! Szintén egy peremkeriiletben 1évé 6vodéba keriiltem. A

Csallokdz tti 6voda jelmondata: ,,Vadécba rézsat oltok, hogy szebb legyen a fold..”(Mécs
Karoly)

Az 6vodai program egyik fo célja a roma hagyoményismeret megbrzése, dpolasa,”"Roma esély”.
Mindez jol titkrozte az itt folyé munka lényegét, fontossagat! Az dvodaba jaro gyermekek
talnyomo része roma etnikumhoz tartozott ¢s halmozottan héatranyos helyzetii volt,
életszinvonaluk rendkiviil alacsony. Nyomortelepen éltek a csaladok ahol egy szobés
szitkséglakasokba zsufolddtak. A sziil6k tobbsége biintetett elééletii volt. Par gyermek
anyaotthonbol jart 6vodaba, az & sorsuk is igen megrenditett. Palyakezdoként meglepd volt
szamomra, hogy az 6vodavezetét milyen tisztelettel veszik koriil ezek a szillok, és maximalisan
egyiittmiikddéek. Ezt azért tartottam fontosnak lefrni, mert olyan "vezet6i mintat kaptam”
melynek személyiségformalo hatésa volt rAm és végig kisérte a tovabbi munkamat. A kollektiva
tagjaként megtapasztalhattam a vezetd 6vond személyiségét, és a mai napig példaképemnek
tekintek. Szamomra az empatikussaga, hatdrozottsaga, segitOkészsége ¢€s irdnymutatdsa

emelkedett ki.

Kezdé pedagogusként, csaladlitogatasok alkalmaval szembesiiltem vele, hogy ezeknek a
gyermekeknek, milyen nagy szilkségiik van a segitségiinkre, hisz nincs megfelelé csaladi,
gazdasagi, és higiéncs hatteriik. Célom lett, hogy a héatranyoshelyzetli gyermekeket /esaladokat/
lehetéségeimhez mérten segitsem a hatranyok lekiizdésében! Gyermekvédelmi megbizott
lettem. Nagy hangsulyt fektettiink az egészscges életmodra nevelésre, hogy ezek a gyermekek
megismerjék az alapvetd higiéniai szokasokat és gyakoroljak azt. Emellett mindent megtettiink,
Jegyéni képességeikhez mérten/ hogy felkészitsik ket az iskolakezdésre. Szakmai

folyoiratokat, szakkonyveket olvasgattam, valamint az interneten is kutakodtam a témadval



kapcsolatban. Igyekeztem naprakész lenni az 6vondi teenddim mellett a gyermekvédelem
teriletén is.

Részt vettem egy tovabbképzésen, amelynek témaja ,,Az iskolai gyermek- €s ifjisagvédelem
elmélete és gyakorlata”, ahol nagyon sok U ismeretet, tapasztalatot szereztem az évodaval
kapcsolatban is. 2009 nyarin lehetdségem adodott hazakoitoznom és szeptembert6l
athelyezéssel itt, a tiszaszentimrei 6vodéban folytattam a munkémat. Akkoriban is, az ide jaro
gyermekek jorészt hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetiiek voltak, a veliik vald
foglalkozds szamomra mar nem volt ismeretlen. Tudtam, hogy sokkal tobb gondoskodast,
odafigyelést és egyéni bandsmoédot igényelnek. Orémmel kapcsolédtam be az itt folyd
munkéban, boldog voltam, hogy abban az 6vodaban dolgozhatom, ahol még nem is olyan régen
én is kis ovis voltam! A kollektivabdl is szinte mindenkit j6l ismertem, hiszen a féiskolai
gyakorlataimat is itt tolt6ttem, jo kapcsolatban maradtunk.

A 2009/2010 nevelési évben, csak az elsd félévben dolgoztam, ezt kovetden anyai 6romok elé
néztem. 2012 szeptemberében, ujra munkaba &lltam. Ez idé alatt a gyermekvédelmi
torvényvaltozasa miatt mar nem szamitott a telepiilésiink hatranyos helyzetiinek, bar az itt €16
emberek szocilis helyzete nem sokat javult. A harom csoportos 4vodankban mar akkor is,
harom vegyes Osszetételli csoport miikddott. A neveldsziili halozat kiépitése végett, nevelt
gyerekek is keriiltek a csoportokba. Magatartasproblémak jellemezték Oket, nehezebben
alkalmazkodtak. Egy idésebb 6vé nénivel vezettik a csoportot kéthetes valtasban. Par év
kihagyés utén, szaktargyi tudisomat, szakmai folyoiratok, szakkdnyvek és internetes szakmai
oldalak tanulményozasaval frissitettem. Majd Kunhegyes Varos Onkormanyzata jévoltabol, a
TAMOP-3.1.11-12/2012 pélyazati projekt keretében, tovabbképzéseken vehettiink részt. Az 1],
hasznos ismereteket is felhasznalva igyekeztem a gyermekek nevelésct, fejlesztését, a legjobb
tudasom szerint végezni.

A palyazat megkovetelte, hogy az elkovetkezendd 5 évben, 2 projekt terv késziiljon minden
nevelési évben. Szivesen alkalmaztam ezt a médszert, béar eddig is probaltam kihozni mindent

egy témabol, ezaltal mégis kerekebb, ssze szedettebb lett a tervezésem. A foglalkozasokat IKT-

eszk6zok hasznalataval is szinesitem, nagyon sokban segiti a munkamat.

2019 -ben részt vettem a “Tehetséggondozis a dvodaban™ tovabbképzésen, mert ezen a teriileten
még nem voltam jértas, azokat a gyerekeket, akik valamiben kiemelkedéek, vagyis
tehetségigéretek, differencidlt tevékenységek biztositasdval fejlesztettiik, fej lesztjiik. Szamos 1j
ismeretet, otletet szereztem, amit betudtam épiteni a mindenapi munkéba, ezzel esélyt adva az

idejar6 gyermekeknek, a benniik rejlé tehetség kibontakoztatasara!



2020-ban, 6vodankban elséként magamra vallaltam a Ped? - be valé mindsiilést,melyet sikeresen
teljesitettem. Bels6 ellendrzésem soran az onfejlesztési tervembe a szakmai magabiztosag, az
snbizalom és az IKT eszk6zok hasznalatinak, szamitégépes ismeretek elsajatitdsanak terén

tartottam szitkségesnek a fejlédésemet. Ezeket onfejlesztés soran valositottam meg.

2020-2023 (mésodik kislanyom megsziiletése utani id6ben) szakmai tuddsom frissitése és
bovitése érdekében elvégeztem a Kozoktatasi vezetd és pedagdgus

szakvizsgat.

2025. éprilis 1-t61 kaptam 3 honapra sz616 vezet6i megbizast, az el6z6 vezeté nyugdijba
vonulasa miatt.

Osszeségében oriilok, hogy az élet, abba az 6vodaba terelt, ahova én is jartam gyermekként ¢s
most itt valosul meg a pedagégiai palydm fejlodési ive. Remélem sokaig hozzajarulhatok az
intézmeény fejlédéséhez, a kollégdk pedagogiai palyajanak sikerességéhez és sok kisgyermek
boldog iskolassa valdsdhoz.

Az igazgatéi allas megpalyazésa nagy kihivas szamomra. A Tiszaszentimrei Napsugar
6vodaban eltdltstt 16 évem sordn a vezetdmtdl kapott segitséget, szeretetet és tamogatast
szeretném tovabb adni a kollégdimnak is a jov6ben. (amennyiben ugy alakul)

Vezetéként a hagyomanyaink megorzése mellett szeretném ujitasokkal szinesiteni 6vodéank

életét.



Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

-20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és kéznevelési intézmények névhaszndlatérol

-229/2012. (VII1.30.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésr6l sz016 torvény
végrehajtasarol

2023. évi LIL. torvény a pedagégusok uj életpalysjarol

-2012. 1. tdrvény a munka torvénykonyveérdl

-401/2023. (VII1.30.) Korm.rendelet a pedag6gusok 1] Eletpalyajarol szol6 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol

-363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol
-32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a sajétos nevelési igényl gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadéasarol

-48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokrol, a

pedagogiai-szakmai  szolgaltatdsokat ellatd  intézményekrdl és a pedagogiaiszakmai

szolgéltatasokban valé kozremitkodés feltételeirdl

-15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

-277/1997. ( X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a

pedagogus

szakvizsgérdl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és

Kedvezményeir6l



Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja
Onértékelési kézikonyv

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodak szémara
Utmutat6 a pedagogusok minésitési rendszerchez
Intézményi dokumentumok

Alapité okirat

Szervezeti- és Miikodési Szabalyzat

Hazirend

Pedagogiai Program

Intézmény éves munkaterve

Kozségiink szivében helyezkedik el 6vodank. Az épiilet 1986- ban épiilt, azota nagyobb
feltjitasok, 2004-ben nyilaszaro csere, 2013-ban kiilsé szigetelds, fiitéskorszertisités, mosdo
felujitas, 2020-ban tet6 és a csoportszobdk nyilaszaréinak cseréje, 2021-ben udvart hatarolo

keritések betonalapu léckeritésre lettek cserélve, valamint 11j butorokkal, textilidkkal, elektromos

berendezésekkel tudtuk korszeriisiteni az intézményiinket.

Ovodank, 3 vegyes életkora csoporttal mikodik. Nevelési gyakorlatunk alapja a gyermekek
szeretete, tisztelete, a biztonsagot, nyugalmat, 6vodai légkor biztositasa. A legfontosabbnak a
felnétt-gyermek sokszinli egytittmiikodését, a jaték elsddlegességét tekintjik. Azt szeretnénk,
hogy a gyermekek megkedveljek, a szillok pedig elfogadjak az 6vodai €letet. Helyi nevelési
programunkat a 2018-ban modositott Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan a
nevelétestiilet aktiv kozremilkodésével készitettik el. A megismert mindsitett programok koziil
nevelési elképzeléseinkkel a Négyszinvirag, Az 6vodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel cimil

programok egyeznek meg, ezért az elkészitésnél ezek nytjtottak leginkabb segitséget.



Ovodénk pedagégiai programja szerint integral. Sajatos nevelési igény( (SNI),
beszédfogyatékos és értelmileg enyhe fokban sériilt gyermekeket is fogadunk. Ebben segitséget
adnak szamunkra az 6vodéba kijaré szakemberek (logopédus, gybgypedagogus) és a szakértdi
vélemények ajanlasai.

Ovodai neveléstink célja, hogy a csaladi nevelést kiegészitve segitsik elé a gyermekek
sokoldalt, harmonikus, egészséges fejlédését, a magasabb rendii érzelmek kibontakozasat, az
életkor és az egyéni sajatossagok, az eltérd fejlédési titem figyelembevételével. Fontosnak
tartjuk, hogy az iskoldba induld gyermek érzelmileg gazdag, jol t4jékozodd, megfeleld
snbizalommal rendelkezd, nyitott személyiséggé véljon. Igényelje a kozosséget, s annak
életében tevékenyen vegyen részt. Derls, a humort értd és igényld, a szépre s jora fogékony,

boldog gyermek legyen.

Ovodénkban magas a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek szdma, (sok a nevelésbe vett
gyermek) amely rendkiviil sok odafigyelést, gondoskodést és egyéni bénasmadot igényel. Eppen
ezért 6vodai neveléstinkben hangstilyosan szerepel az 6v6-védo és szocialis funkci6. Fontos
feladatunknak tekintjiik, hogy fokozott gonddal kisérjiik figyelemmel az egyes gyermekek
személyiségfejlodését. Olyan mindennapok megteremtésére toreksziink, amely egyarant
hatékony a hatranyos helyzet( és a tehetseges gyermekek fejlesztésére. Elsédlegesnek a jatékon

alapulé, differenciélt fejlesztést tartjuk. (Ped.program)

3. Nevelbtestiilet §sszetétele- munkakdr szerint

_ Igazgato- Ovodapedagdgus 116
F(')vodapedagégus 2 16
—Gyakornok—évodapedag(’)gus 116
Pedag6giai asszisztens 116
 Dajka 316
Konyhai dolgozo 116

Ebben a nevelési évben az igazgatd-vezetd és egy 6vond, elérte a 40 €v szolgalati id6t, nyugdijba
vonult. Maéjus 1- vel, egy gyakornok- 6vodapedagogussal boéviilt a kollektivank.
Nevelétestiletink stabil, megbizhaté emberekbél éptl fel. Kiegyensulyozott emberi- €s
munkakapcsolat jellemzi a kollektivat. Segitik egymast a mindennapok nehézségeiben, szakmai
problémaival senki sem marad egyediil. Szdmomra megnyugtato, hogy minden felmeriild

helyzet megoldasara egy emberként 1épnek a kollégak. Az elfogadokormyezet kialakitasén, €s a



szakmai ismereteink bévitésén folyamatosan dolgozunk. Neveld munkdnkat segitik meég a
folyamatos tovabbképzési lehetdségek. Az 6j kolléga beilleszkedésének segitese fontos vezetdi
feladatom, valamint bemutatkozési lehetéségének biztositasa. Az esetleges plusz kompetenciai

is segithetik a fejlesztési célok megvaldsitasat, esetleg tovabbi innovéciok kérvonalazddasat.
(angol)

2025 januar 1-jét6l a pedagogus tovabbképzési rendszerrel kapcsolatba ] szabaly lépett életbe.
A pedagogusoknak a 120 oras tovabbképzési ciklusokat 5 évenként kell elvégezni. (606ra
tartalmi megujitd, 60 6ra valaszthatt). Egy 6vénének mar mentessége van a tovabbképzések
alél, egy o6vonének indul a tovabbképzési ciklusa a 2025/2026-os nevelési  évben.
A tovabbképzések témai altaldban célokhoz, feladatokhoz kapcsolodnak, amelyek altal
kibontakoznak a pedagégusok képeseik, tehetségik és megfeleld iranyba fejlédik

elkotelezettségiik.

Az 6vodapedagbgusaink az ovodai élet szervezoi, elfogado, segitd és timogaté  attitid jellemzi
személyiségiiket. A pedagdgia asszisztensiink és a dajkak az 6v6nok jobbkeze, munkdjukkal
hozz4jarulnak a neveldmunka eredményességéhez. A technikai dolgozonk munkéjaval, szintén

hozz4jarul a kiegyensulyozott 6vodai €let alakulasahoz.

Gyermeklétszdmunk :
Osszes gyermek szdma 2024/2025
Ev eleje/ Majus kozepe
Nyuszi csoport 19 6
Cica csoport 2116
 Maci csoport 18 16 |
Hatranyos helyzetli gyermekek szama _ 16 16
Halmozottan hatranyos h. gyermekek szama 1316 |
Nevelésbe vett gyermekek 13 f6
SNI 216
BTMN 216
_LNagycs—oportos/iskolét kezd 12 16 B




A nevelési év masodik felében 6 6 nevelésbe vett gyermek érkezett 6vodankban. Ev elején 56
£ volt a létszamunk, 1 kisgyermek elkoltzott, 1 nevelésbe vett kislany pedig visszakeriilt

csaladjaba, igy majusban 60 16 lett a gyermekek Osszlétszama.

Az intézménybe jaro gyermekek fejlettsége és adottsagaik nagyon eltéroek. Ezt befolyéasolja a
folyton valtozé térsadalmi és gazdasigi helyzet, a csaladi kornyezet és egyre gyakrabban
tapasztaljuk a sziiléi haz-, neveldsziilldi attitid-, 6vodai nevelés kozotti problémakat, illetve

igyeksziink ezeket j01 kezelni a gyermekek érdekében.

A felzarkoztatas 1épeséfokai: a gyermek fejlettségének megismerése, képességeinek felmérése,
szitkség esetén egyéni fejlesztési terv készitese, a s7iil§ tajékoztatdsa, valamint egyiittmiikddes a

sziilokkel, szakemberekkel.

A Tiszafiiredi Pedagégiai Szakszolgalattal j6 kapcsolatot apolunk, munkatarsai 5 éves korban
felmérik a gyerekek képességeit, akinél sziikségesnek itélik, heti rendszereséggel elkezdik a

fejlesztésiiket, hogy 6 évesen megfelelj enek az iskolaérettségi kritériumoknak.

- a 3-7 éves hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek integralt 6vodaztatasa
- a rendszeres 6vodaba jaras fenntartasa — hidnyzdsra csak indokolt esetben keriiljén sor

_ érzelmi biztonsag megteremtése gyermekbarat 6vodai kornyezetben
- egyéni képességekhez, tulajdonsagokhoz igazodé, élményt ado tevékenységekben

megval6suld tanulas
- a héatranyos helyzetii és a nem hétranyos helyzett gyermekek sziileinek k6zos tevékenységek

szervezése — egymas felé forduldsanak segitése

Célunk a gyermekek mindenek felett allo érdekének érvényesitése és a hatranyos-valamint a

halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek csaladjénak segitése, a veszélyeztetettség



kialakulasanak megeldzése. Nincs kiilon gyermekvédelmi felelése intézményiinknek, minden
dolgozénk arra torekszik, hogy megismerjiik az 6vodankba jard gyermekek csaladjét és segitsik
a nehéz helyzetben éloket. Elsédleges célunk, hogy a gyermekek biztonsagban érezzék magukat
6vodénkban. Fontos, hogy bizalmi kapcsolatot alakitsunk ki a sziilékkel, amelyhez
elengedhetetlen a diszkrécionk. Nevelési problémak kapcsan, iskolaérettséggel kapcsolatban a
Szakszolgalat van a segitségiinkre. JO kapcsolatban vagyunk a Gyermekjo6léti Szolgalattal, a

nevelésziiléi halézat munkatarsaival és a gyamokkal is,egytittmiikodiink, segitjiik egymas

munkajat. A
tovébbiakban is szeretnék j6 kapcsolatot apolni a partnerekkel, a k6zos, eredményes munka
érdekében.

Tehetséggondozas

Az 6vodéban a tehetségek fejlesztése, saj 4tos koriilmények kozott zajlik. Viszonylag kevés az
a gyerek, akinek a tehetsége koran megnyilatkozik (kivéloan rajzol, énekel, szamol fejben stb.),
de a tehetség — igéretek felfedezése és fejlesztése igazi kihivds az 6vodapedagogus szamara. A
tehetségfejlesztés a mindennapi cselekvéses helyzetekbe van beépitve, a gyerekek szabadon
dénthetnek, hogy részt vesznek-e a felkinalt tevékenységben. Ezek a helyzetek nyitottak,
béarmikor barki bekapcsolédhat. Természetesen ezek a foglalkozasok is jatékosak. Ez hozzajérul
az 6vodas gyermek személyiségének alakulasdhoz, amelyet az érzelmi biztonsagot nyujto,
tamogatd kdrnyezet és az 6vono személyisége is segit. Célunk,
hogy felfedezzik a kiemelked6 képességli, kreativ gyermekeket ¢&s képességeiket a
legoptimalisabb modon fejlessziik.

Fontos feladatom a jovében is mindent elkovetni, hogy megteremtsiik azokat a feltételeket,

amelyekkel tdmogatni tudjuk tehetséges 6vodasainkat. (eszkozok, belsé képzések, egychb

tapasztalatok.

Tiszaszentimrei Kozség oOnkormanyzata palyazatot nytjtott be, Ovodank kiilso, bels6

kérnyezetének felujitasara, korszerlsitésre. A palyazat nagy 6romiinkre, sikeresnek bizonyult,

igy a nyaron megvalosul az épitkezés.



Az 6voda targyi felszereltsége igen gazdag, minden alkalmat, lehetdséget megragadunk ezek
bévitésére. A csoportszobdk vildgosak, kényelmesek, esztétikusak, jol felszereltek. A
berendezések gyermeki méretiiek, biztonsagosak.

Tornaterem hianyéban, a csoportszobék 4trendezésével oldjuk meg a gyermekek mozgas és a
jatékigényiik kielégitését. A gyermekek altal hasznélt eszkozok, szamukra elérheté médon

helyen talalhatoak, biztonsagukat figyelembe véve.
Két helyiség all rendelkezésre a gy6gypedagogusoknak, a fejlesztéfoglalkozasok, felmérések

nyugodt elvégzéséhez.
Igyeksziink minél vonzobba tenni mind a gyermeknek és a sziiloknek is 6vodankat. Fontosnak
tartom, hogy a mélyszegénységben €16 csaladok gyermekei is megismerjék ¢s hasznaljak a

fejlodésiikhoz szitkséges jatékokat s eszkozoket.

Az 6voda udvara szép, terjedelmes, fajatékokkal jol felszerelt, (bar karbantartasra szorulnak)
kellemes jatszohelyiil szolgal a gyermeknek. Minden évben virdgositunk, fasitunk, kisebb -
nagyobb sikerrel. A nyéri idészakban nagy sziikség lenne az drnyékot ad6 lombokra. A fenntart6

tamogatasaval, idén &rnyékol6 halot helyeziink el az udvar bizonyos részen.

Fontos célunk a biztonsagos iizemeltetés, a folyamatos fejlesztés, 6vodank allaganak mego6vasa,
védelme. Dolgozo6ink vigydznak a megteremtett értékekre, a gyermekeknek példat mutatva. Erre

a jovoben is, 6vodank megujulasa utin is, maximalisan térekedni fogok.

A kistérségi Tarsulas ideje alatt wjszer@i nevelési eljarasok, fejlesztések, modern pedagogiai
médszerek keriiltek bevezetésre, melyek egy komplex tag teriiletet dlelnek fel, az integralas, a
differencilds egymésba fonodasaval. A projekt médszer nem fedi le az 6vodai élet minden
tevékenységét, egy nevelési évben a pedagogusok 2 szabadon valaszthat6 témat dolgoznak fel
ezzel a modszerrel, amely a gyermekek érdekl6désére, a pedagdgus és a gyerckek kozos
tevékenységére épiil. Ezekben a tevékenységekben integralodik a képességfejlesztés,
rendez6dnek mitveltségtartalmak, ismeretek. Biztositja a egyéni érdeklddés, az egyéni litem, az
onallosag lehetdségét. A gyerekek nagyon szeretik ezeket a komplex tevékenységeket,
fejlédéstikben is pozitiv véltozasokat tapasztalunk egy-egy projekt munka utan. A tovabbiakban

is tamogatom 6vodénkban, ennek a modszernek a hasznalatat.



A Pedagogiai Programunkban megfogalmazott feladataink megvaldsitdsat tovébbra is a jol

bevalt médon szeretném folytatni, néhany teriileten Gjitdsokkal “szinesitve”.

_> beszoktatds egyiitt a szillével- bizalmi kapcsolat kialakitasa

~>¢vodai szabalyok, normék elsajétitisa- rendszeres Gvodaba jaras = iskolaérettség

> Sokoldala, harmonikus fejlesztés biztositasa, a gyermeki kivancsisdgra ¢és

fogékonysagra épitve.

> Egészségiigyi szokasok, szabalyok gyakorlésa, betartdsa- pl: Egészségnap (sziiloi

program)

> Mozgaslehet6ségeink bbvitése- pl: kerékpar, kismotor, roller, - sportdélutanok

~>derlis, harmonikus kdrnyezet biztositasa

> az 6voda dolgozéinak magatartdsa, kommunikacidja, példa legyen a szilldk &s

gyermekek szamara.

> Egyittélés alapvetd szabalyainak megismerése- feleldsségteljes, tisztesseges,

kotelességtudé felndtté valas eldsegitése

> a beszédindulas, beszédkedv, beszédértés, szokincsbdvités segitese -pedagdgusaink

mintaadéssal- jatékkal, mesével, beszélgetéssel

> Logopédusi megsegités biztositasa, sziikség szerint (lehetdségeinkhez mérten)



-> Idegen nyelv alapjainak elsajatitasanak biztositasa, jatékos forméban- igény szerint

-> hagyomdanyok dpol4sa, nemzeti {innepeink, jeles napok mélté megiinneplése- eszmei,

erkolesi, kulturalis értékek kozvetitése (partnerekkel kozosen is)

> Sziilékkel valé kapcsolat szorosabbd, tartalmasabbd tétele- Anyak napja, Apak napja
(k6z0s élmények)

Tovébbra is fontosnak tartom a kiegyensilyozott, harmonikus partnerkapcsolatot megtartani a

fenntartdval.

Kapcsolattartés formai a tovabbiakban:

- Szobeli tajékoztatas- alkalmanként

- Irasbeli beszamolo- évente 1x

- Program egyeztetd targyaldsok - alkalmanként

- Testiileti {ilés- havonta

- Specidlis informéciok szolgaltatasa, statisztikai adatszolgaltatas- id6kozonkent
- Aktualis események- informaci6 csere- alkalmanként

Ezen feliil a kollektivank tagjai, ezutén is részt vesznek a kozosségi munkakban, sziikség szerint.

Ovodai rendezvényekre, iinnepekre, névre sz6l6 meghivéval, koszontd lapokkal késziiliink a

Fenntart6- hivatali dolgozok részére.



Vezetésre vonatkozé elképzelések

Vezetéi programomban azoknak az alapvetd szakmai pedagégiai elveknek, értékeknek a
megvalositasat tiizom ki célul, amelyeket a neveldtestitlet, a fenntarté, a szillok és gyermekek
elvarnak intézményiinktél. Célom, hogy olyan szervezeti légkort alakitsak ki, amelyben a
dolgozok képesek a folyamatos Onmegujitasra, az alkoté egyiittmiikodésre, a kozods
felelésségvallalasra, és a kozos értékek képviseletére. Kiemelt figyelmet forditok az

esélyegyenl6ség elvének érvényesitésére, az egyenletes terhelésre, a megfelel6
munkamegosztasra, a feladatok képesség szerinti elosztasdra, az egyéni- és csoportcélok

Osszeegyeztetésere.

Vezetdi miikodésemet a torvényi szabalyozasénak, a fenntartoi elvarasoknak, a Szervezeti €s

Miikodési Szabalyzat tartalmanak, a Hazirendnek és a munkakéri leirasokban foglaltaknak

megfelelden kivanom megvalésitani.
Céljaim:

Fontosnak tartom az eredményes munka érdekében:

- a neveldtestiilettel a bizalmi kapcsolat kiépitését (ismernem kell személyiségiiket, szakmai

elkotelezettségiiket)
- korrekt, nyilt, §szinte tajékoztatast, véleménynyilvanitas lehetdségét
- tisztazott hataskordk és meghatérozott feladatok- pontos munkakori leirds

- egységes mindenkire érvényes szabalyok kialakitiasa, a dolgozok véleményének

figyelembevételével

- Tamogatni az intézmény valamennyi dolgozéjanak szakmai megijuldsat, egyéni képességeik

kibontakoztatasat



- Tovébbképzési lehetéségek biztositani

- Biztatni és segiteni kollégdimat a pedagdgus életpalya modellhez kapcsolodo elémeneteli

rendszerben valo részvételre

- A palyakezdd és ujonnan érkezd kolléga beilleszkedését, szakmai megsegitését, mentoralasat

figyelemmel kisérem, tamogatom.

<4  FEredményes pedagogiai munka

Vezetdi programom elsédleges célja tovabbra is olyan 6vodai nevelés feltételeinek biztositasa,
mely el6segiti a 3-7 éves korugyermekek sokoldalti, harmonikus fejlédését, a gyermeki
személyiség kibontakoztatdsat, az gletkori sajatossagok és az eltérd fejlodési litem

figyelembevételével az egyéni fejlesztés biztositasat.

Feladataim;

- Torekedni fogok az 6vodai nevelésben hangsalyos alapelvek betartasara, betartatasara:
~ gyermeki személyiség elfogadasa s megbecsiilése
~gyermekkozpontusag

~massag elfogadisa

~személyiségfejlesztés az egyéni képességek kibontakoztatasan keresztill minél

véltozatosabb tevékenységekben, kiemelt figyelemmel az 6vodai jatékra
~nyitottsag a csalad, a belsd és kiilsd partnerek irant

- Kiemelt feladatomnak tekintem 6vodénkban a hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasara
vonatkoz6 és a gyermekvédelemmel &sszefliggd tevékenység fejlesztését. Valamint tamogatom

és eldsegitem a szillokkel torténd egytttmikddest a gyermekek egészséges fejlodése érdekeben.

4 Menedzsment feladatok:

- Az 6vodas gyermekek 1étszaménak novelése



- Az intézmény népszerlisitése

- Tamogatok, szponzorok, Gjabb egytttmiikodésre kész partnerek keresése

Feladataim:

- Sziildkkel valo partneri egyiittmiikodés erdsitése - tobb kozds program Pl: csaladi nap
- Pozitiv intézménykép erdsitése
~ &vodai események, élmények publikélasa nyilvanos internetes oldalon

~ Kozségi programokon valo aktiv részvétel altal (lehetbség szerint)

<4 Tarevifeltételek biztositdsa

Az 6voda épiiletének felujitasa a Kozségi Onkorményzat nyertes palyazata altal, idén nyaron

megvaldsul.

Feladatok:

- az intézmény biztonsagos miikodési feltételeinek maximalis biztositasa,

- az épiiletek 4llaganak megévasa, a torvény altal meghatérozott minimum feltételek biztositasa,

kialakitdsa,

- a biztonsagos és balesetmentes kornyezet biztositisa az intézmény gyermekei és alkalmazottai

szamara.
- A melegit6 konyha HACCP szerinti miikodés biztositasa

- Csoportszobai és udvari fejlesztéeszkozok és jatékok biztositasa (azok javitdsa, cseréje,

pétlasa.)
- Az udvari novényzet gazdagitasa, parkositas (viragoskert, z6ldséges, parkositas)

- Jelenlegi felszerelések és értékek megovasa minden dolgozo részérol.

<4 Intézményi kapcsolatrendszer




Kiemelt vezetdi feladat a j6 és tartalmas munkakapcsolatok apolasa és fejlesztése, a csaladokkal,
az bvoda fenntartéjaval, az iskolaval és mindazon szervezetekkel, amelyek a szakmai munkankat
elésegitik. Mindannyiunk feladata a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa,
megteremtése, biztositasa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy jé kapesolatot alakitsunk ki

egymas kozott és a tarsadalmi kérnyezetiinkkel.

~ Beszoktatés- befogadés- visszaszoktatds-> éveleje

~ személyes kapcsolat- folyamatos tajékoztatds- naponta

~ sziil6i értekezlet- szeptemberben és janudrban+ sziikség szerint
~ csaladlatogatas- évelején és probléma esetén

~fogaddora- igény szerint

~nyilt nap- alkalmanként

~ko6z6s rendezvények, eldadasok, kirandulasok- alkalmanként

Kapcsolattartasunk elsédleges szintere a csalad. Arra toreksziink, hogy a kozds programok,

tevékenységek altal, mélyiiljon az dsszetartozas érzese. Célunk a j6 partneri kapcsolat, k6lesonos

bizalom, segit6szandék kialakitasa.

szervezett rendezvényeken. A tanité nénik meglatogatjak a leendd elsdseiket az 6vodaban, a
gyerekek is ellatogatnak az iskolaba az 6v6 nénikkel, majd a sziil6k kiséretében a tervezett
idépontokban. Ilyenkor a tanit6 nénik k6z0s barkéacsolast szerveznek a gyerekeknek. A sziilék
pedig belelathatnak az ott foly6 munkéba és kézelebbrél is megismerhetik a leend6 tanitd nénijik
jellemét is. Ezéltal segitjiik €s kénnyitjiik meg az 6vodabol —iskolaba valé atmenetet. Ko6zdsen
megszervezett sziiloi értekezleteket is tartunk, itt tajékoztatjuk a sziil6ket az iskolakezdéssel
kapcsolatos tudnivalokrol, és megbeszéljiik a felmeriild kérdéseiket, kéréseiket. Uj, az 6voda-

iskola 4tmenetet timogatd programba kapcsolédunk be az iskola felkérésére, a SZTE és a MTA-



SZTE kutaté csoport létrehoztak az Iskolai Méréesomagot, mely hatékonyan segiti az 6voda-

iskola atmenetet és hozzajarul a késobbi iskolai sikerekhez.

J6 kapesolatot apolunk a Gyermekjoléti Szolgalat vezetbjével, 2016 tavaszatol szocialis segitd

is részt vesz az itt folyé munkdban. Minden évben részt vesziink az altaluk szervezet

konferencién, probléma esetén azonnal keressiik egymast.

egymast. Célunk, hogy minél el6bb bevonjuk a fejlesztésbe a hatranyban 1év6 gyermekeket,
igyeksziink megfeleld ellatas biztositani szdmukra, de ez sajnos nem mindig lehetséges.
(logopédus hidny) A Reformdtus _Egyhiz altal mikodtetett neveldsziiléi halozattal, a
csaladgondozén és alkalmanként, a neveldsziild feliigyel6n keresztill tartjuk a kapcsolatot. Az
adott gyermekekrdl negyedévenként jellemzést készitink szamukra, €s szilkség szerint
csaladlatogatasra megyiink. A hazi orvosunk _és_a_helyi védond is szilkség szerint a
rendelkezésiinkre 4ll. Bizonyos tevékenységek keretében, pl: egészség nap, kis el6adasra kérjlk
fel bket. Az adott témavdlasztas a sziilék bevonéséval torténik. (érdekl6désiik épitve). A véd6noi

vizsgalatok az dvodaban rendszeresek, (elzés esetén azonnal).

szamunkra kiilonféle eléadasokat. Konyvtérlatogatasra, kiilonbéz6 rendezvényeink

lebonyolitaséra is lehetdséget biztositanak.

Vezetévé valasztasom esetén a mar meglévd partner kapcsolatokat tovabb erdsitem, az Gjabb
egyiittmiikdésre iranyuld torekvéseket timogatom, a szélesebb l4tokor és a minél sokrétiibb

tapasztalat- és ismeretszerzés lehetdségeinek felkutatasat fontosnak tartom.



Z:4r6 gondolatok

Célom, hogy a jovében folytatoédjon 6vodankban a magas szinvonalt munka. A legfontosabb,
hogy olyan optimalis feltételeket tudjak teremteni, amelyben a gyerekek jol érzik magukat €s
harmonikusan fejlddhetnek. Olyan légkort szeretnek kialakitani, amely a dolgozoknak,
gyerekeknek és a sziiloknek is megfeleld. Olyann4 szeretnék vélni, akire a munkatérsai
szAmithatnak, aki segitséget nytjt és utat mutat, ha igénylik azt. Aki képes motivélni, inspiralni
és j6 dontéseket hozni. Platont idézve "Abbol lesz 36 vezetd, aki nem akar vezetd lenni." En sem

terveztem, de bizom benne a hatérozottsag és magabiztossag, id6ével megtanulhato, torekedni

fogok ra.

Az 6voda, pedagogiai vezetése sokrétli feladat, azt gondolom, hogy az igazgato6 akkor valik a
neveldtestiilet irdnyitojava, ha szilird a pedagdgiai allasfoglaldsa, megfeleld a szakmai

felkésziiltsége, egész egyéniségét 4thatja a jovébe vetett bizalma és a gyermekek irdnti 8szinte,

tisztelete és szeretete.

A pélyazatban megfogalmazott célok s feladatok megvalésitasahoz, belsd palyazoként, kérem

a NevelStestiilet és az Alkalmazotti kor bizalmat, valamint a Képviselotestiilet tamogatasat.

N

Tiszaszentimre, 2025. méjus. 12. o b A ‘)

Ilyésné Fekécs Anikoé

palyazé



Nyilatkozatok

Kijelentem, hogy rendelkezem a magasabb vezetdi 4llas betdltéséhez szitkséges felsé foka
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel, a pedagogus szakvizsga keretében szerzett

kozoktatasi vezetd szakképzettséggel.

Nyilatkozom, hogy hozzdjarulok a pélyazati anyagom nyilt tilésen valo targyalasahoz.

Tiszaszentimre, 2025.05.12.

NV SO P

Tisztelettel: Ilyésné Fekécs Anikéd



Tiszaszentimre Kozség Polgarmesterétol

5322. Tiszaszentimre, Hosok tere 7.
Telefon: 59/516-029; Fax: 59/516-031;
e-mail: polgarmester@tiszaszentimre.hu

Hatarozati javaslat
a Képviselo-testiilet iilésére

kérelem benyujtasardl kozfoglalkoztatasi program megvaldsitasa céljabol, dllami tulajdont
ingatlanok ingyenes dnkormanyzati vagyonkezelésbe adéasa érdekében

0eof/2025. (ooeenee ) szamu Képviselé-testiileti hatarozat
kérelem benyujtasarol kozfoglalkoztatdsi program megvalésitasa céljabol, allami tulajdonu
ingatlanok ingyenes dnkormanyzati vagyonkezelésbe adasa érdekeben

Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat a Nemzeti Foldalapba tartozo allami tulajdonu egyes
ingatlanok — kozfoglalkoztatasi program megvalésitdsa céljabol torténé - ingyenes
onkorminyzati vagyonkezelésbe addsa érdekében az alabbi ingatlanokra igényt kivin
benyujtani:

- a Tiszaszentimre 03/7. hrsz-u szant6é miivelési agu, 1,1938 ha nagysagu,

- a Tiszaszentimre 03/8. hrsz-u szant6é miivelési agu, 1,2797 ha nagysagu,

- a Tiszaszentimre 083/14. hrsz-11 szant6 miivelési agua, 1,8785 ha nagysagu

- a Tiszaszentimre 0179/9. hrsz-0 szant miivelési 4gu, 8,3433 ha nagysagl

- a Tiszaszentimre 0179/11. hrsz-u szant6 miivelési 4gu, 25,00 ha nagysagl ingatlanok.

Az onkormanyzat az igényelt foldrészletek miiveléséhez, a gazddlkodashoz szitkseges
feltételekkel rendelkezik.

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat a jogszabalyban tamasztott kovetelményeknek
megfelel, az Onkormanyzattal szemben a Nemzeti Foldalaprol szolo 2010. évi LXXXVIL
torvény 19.§ (1) bekezdés szerinti kizaro feltételek nem allnak fenn.

Az Onkormanyzat az ingyenes 6nkormanyzati vagyonkezelésbe adas kapcsan felmertilé
koltségek megfizetését vallalja.

Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat rendelkezik hatdlyos épitési szabalyzattal cs
szabalyozasi tervvel — 13/2005.(IX.23.) Onkormanyzati rendelet Tiszaszentimre
(UJszentgyorgy) Helyi Epitési Szabalyzatarol — amely alapjan, a Tiszaszentimre Kozségi
Onkormanyzat altal igényelt, fenti szanté miivelési 4gu ingatlanok beépitésre nem szant
teriiletek, Ma-1 jelii, altalanos mezégazdasagi teriilet megjelolésii Gvezetbe tartoznak.

A Képvisel6-testiilet vallalja, hogy az érintett foldrészleteket a vagyonkezelési szerzddés
idétartama alatt a term&£5ld védelmérdl szol6 térvény szerinti mas célra nem hasznositja €s a
foldrészletek dvezeti besorolasat nem modositja.



Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert, az
Agrarminisztérium el6tt a fent megjeldlt ingatlanok ingyenes dnkorményzati vagyonkezelésbe
adasa érdekében sziikséges intézkedések megtételére.

A fent megjelolt foldrészletek hasznositdsarol az Onkormanyzat kozfoglalkoztatasi céli
vagyonkezelési szerz6dés megkotése titjan kivin gondoskodni ,a kozfoglalkoztatasrol és a
kozfoglakoztatashoz kapcsol6ld, valamint egyéb torvények modositasardl” sz0lo 2011, évi
CVL térvény és az Nfatv. 22. § (1) és (3) bekezdéseinek rendelkezéseibdl kovetkezden, ,,a
Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészletek szocidlis foldprogram megvaldsitdsa céljabol az
onkormanyzatok szémara torténd ingyenes tulajdonba vagy vagyonkezelesbe adasanak
szabalyairol” szol6 263/2010. (X1.17.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Rendelet) eldirasai

alapjan.

Hatarido: 2025. jilius 15. (kérelem benytijtasa)
Felelos: polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1. Polgarmester

2. Jegyzd

3. Agrarminisztérium

4. Tiszaszentimrei K6z6s Onkorményzati Hivatal pénziigy

Tiszaszentimre, 2025. junius 20. )
\._.--‘I/-

Joof it

f
Fodor Giisztay
polgdrmestet

\




KERELEM
A Nemzeti Féldalaprol sz616 2010. évi LXXXVILI. térvény (a tovabbiakban: Nfatv.) 22. §. m
bek. a) ab) pontja szerinti kdzfoglalkoztatdsi program megvaldsitasa céljabdl torténd

ingyenes vagyonkezelésbe adasara

(Onkormanvzat)

Alulirott

Onkorményzat (hivatalos) neve: Tiszaszentimre Ko6zségi Onkormanyzat
Polgarmester neve: Fodor Gusztav

Székhely: 5322. Tiszaszentimre, Hésok tere 7.

Levelezési cim; 5322. Tiszaszentimre, Hos0k tere 7.

Térzskdnyvi azonosité szam (PIR szam): 733139

Adodszam: 15733139-2-16

Statisztikai szamjel:15733139-8411-321-16

Telefonszam: 59/516-029, 30/635-3592

E-mail cim: polgarmester@tiszaszentimre.hu

Szamlavezetd pénzintézet neve, bankszamlaszdm: MBH Bank Nyrt., 70100066-1 1000994

Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat nevében kérelmet nyujtunk be a teriiletlistaban megjelolt
ingatlanoknak a Nemzeti Féldalaprol sz616 2010. évi LXXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Nfatv.) 22.
§. (1) bek. a) ab) pontja szerinti kdzfoglalkoztatési program megvaldsitasa céljabdl torténd ingyenes
vagyonkezelésbe addsara.

A teriiletlistdban megjel6lt ingatlanokat az Onkormanyzat jelenleg is a kozfoglalkoztatdsi program
céljara hasznalja az MB-2024/1097. szdmon 2024.11.28. napjan megkotott megbizasi szerz6dés
alapjén és a jovoben is szeretné erre hasznalni. A megbizasi szerz6dés egy évre sz0l, ezért a tovabbi
hasznositas érdekében idSben jelezni szeretnénk az 6nkorményzat hasznositsi igényét, amennyiben
lehetséges, akkor vagyonkezelési szerz6dés utjan.

Az 6nkormanyzatunk a kozfoglalkoztatas keretében foként novénytermesztéssel (kukorica, buiza, 6szi
arpa, napraforgd, repce, filszerpaprika) és allattenyésztéssel (sertés tenyésztés, tojotyik tartas)
foglalkozik, az igényelt foldrészletek miiveléséhez, a gazdalkodashoz szitkséges feltételekkel
(eszkozok, szakember, személyi allomany) rendelkezik. A kozfoglalkoztatas keretében megtermelt
javakat az onkorményzat els8sorban az altala fenntartott Tiszaszentimrei Ké6zponti Konyha utjan a
gyermekétkeztetés és szocidlis étkeztetés céljara hasznositja. A start kozfoglalkoztatasi program
jelenleg 31 f6nek biztosit munkalehetdséget.

Tiszaszentimre Kozségi Onkorményzat a jogszabélyban tamasztott kovetelményeknek megfelel, az
Onkorméanyzattal szemben a Nemzeti Foldalaprol szélé 2010. évi LXXXVIL térvény 19.§ (1)
bekezdés szerinti kizaré feltételek nem éllnak fenn.

Az Onkorményzat az ingyenes dnkorményzati vagyonkezelésbe adas kapcsan felmeriild koltségek
megfizetését vallalja.

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat rendelkezik hatdlyos épitési szabalyzattal és szabalyozasi
tervvel — 13/2005.(1X.23.) 6nkormdanyzati rendelet Tiszaszentimre (Ujszentgyorgy) Helyi Epitési
Szabalyzatar6l — amely alapjan, a Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat altal igényelt, a mellékelt
tablazatban megjeldlt szantd miivelési 4gh ingatlanok beépitésre nem szant teriiletek, Ma-1 jeld,
altalanos mez6égazdasagi teriilet megjeldlésii Gvezetbe tartoznak.



A Képvisel6-testiilet véllalja, hogy az érintett foldrészleteket a vagyonkezelési szerz6dés iddtartama
alatt a termSfold védelmérdl szolo torvény szerinti més célra nem hasznositja és a foldrészletek

Ovezeti besorolasat nem modositja.

A kérelemhez csatoljuk a képviselS-testiilet .../2025. (....... ) szamu hatarozatanak hiteles kivonatat,
amely tartalmazza a polgarmester felhatalmazasat az Agrarminisztérium el6tt a fenti cél érvényesitése

érdekében sziikséges intézkedések megtételére.

A mellékelt tablazatban az Onkormanyzat altal megjeldlt foldrészletek hasznositasardl az
Onkorményzat kizfoglalkoztatdsi célii vagyonkezelési szerz6dés megkotése utjdn kivin gondoskodni
,a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglakoztatdshoz kapcsol6ld, valamint egycb térvények
médositasarol” szélé 2011. évi CVL torvény és az Nfatv. 22. § (1) és (3) bekezdéseinek
rendelkezéseibdl kovetkezden, ,,a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek szocidlis foldprogram
megvalOsitasa  céljabdl az Onkormanyzatok szdméra torténd  ingyenes tulajdonba vagy
vagyonkezelésbe adésanak szabalyairdl” sz616 263/2010. (X1.17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:

Rendelet) el6irasai alapjan.

Kelt: Tiszaszentimre, 2025. ....... hoé ... nap

Fodor Gusztav
polgarmester
Tiszaszentimre K6zségi Onkormanyzat
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AGRARMINISZTERIUM

DR. KOVACS ZITA
foldiigyekeért felelds helyettes allamtitkér

Tktat6szam: FAGF/721/2025 Ugyintéz6: Gy6ri Tamds
Telefonszam: +36 (1) 467-6700

E-mail: ugyfelszolgalat@am.gov.hu
Kikiildve: hivatali kapun

Melléklet:

1. Kérelem kozfoglalkoztatasi célra
2. Kérelem egyéb kozérdekii célra

Fodor Gusztiv Polgdrmester Ur
részére

Tiszaszentimre Kozségi Onkormdnyzat

Tiszaszentimre
Hostk tere 7.
5322

Térgy: Tijékoztatss a Nemzeti Foldalap részét képezd ingatlanok hasznositasi
lehetdségeirdl

Tisztelt Polgdrmester Ur!

A Nemzeti Foldalaprol sz616 2010. évi LXXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Nfatv.)
médositasarél is rendelkezd, ,,a Nemezeti Foldalap hatékonyabb kezeléséhez sziikséges
egyes torvények modositdsdrol” sz616 2024. évi XI. torvény 7. §-a alapjan a Nemzeti
Foldiigyi Kozpont 2024. majus 31. napjaval beolvadisos kiilonvalissal megsziint.
A Nemzeti Foldiigyi Kozpont 4ltaldnos jogutédja — az Nfatv. 34/B. § (2) bekezdésben
meghatérozott, a mezdgazdasagi ¢&s vidékfejlesztési tamogatdsokkal és agrar
szakigazgatassal Osszefiiggd foldmérési, térinformatikai €s tavellendrzési feladatok
kivételével — az Agrdrminisztérium.

2024. jinius 1. napjatél az Nfatv. 3. § (1) bekezdése értelmében a Nemzeti Foldalap
felett a Magyar Allam nevében a tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket az
agrarpolitikaért  felelos miniszter az dltala  vezetett  minisztérium
(Agrérminisztérium, a tovébbiakban: AM, Térca), mint a Nemzeti Féldalap
kezeléséért felels szerv uitjan gyakorolja. A Nemzeti Foldalappal kapcsolatos polgari
jogviszonyokban az allamot — torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — Tarcank
képviseli.

A jogeldd Nemzeti Foldiigyi Kozpont és az Onkorminyzat kozdtt ..a
kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolods, valamint egyéb torvények
médositasarél” sz616 2011. évi CVI. torvény és az Nfatv. 22. § (1) és (3) bekezdéseinek
rendelkezéseibdl kovetkezden, ,,a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek szocialis
foldprogram megvalositdsa céljdbol az onkormdnyzatok szdmdra torténd ingyenes
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tulajdonba vagy vagyonkezelésbe addsdnak szabdlyairdl” szolé 263/2010. (XI1. 17.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) eldirasai alapjan az allami foldteriiletek
kizfoglalkoztatdsi céli hasznositdsa érdekében vagyonkezelési szerzodés jott létre,
avagy korabban vagyonkezelésbe vételre iranyulé kérelemmel élt. A szerz8dés szerinti
ingatlanok vagyonkezelésbe adasarol a Kormény hatdrozataval dontott.

A kozfoglalkoztatssi program megvaldsitasa céljabol megkotitt tobb vagyonkezelési
szerz6dés hatarozott ideje lejart. Tajékoztatom, hogy a Rendelet 1. §. (1) bek. és 13/B.
§-a szerinti Kkozfoglalkoztatisi program megvalésitisa céljabol torténd
vagyonkezelésbe addsi eljaras jelenleg nincs folyamatban.

Fentickre tekintettel a lejart vagyonkezelési szerzédések tirgyit képezé -, illetve
Wjonnan vagyonkezelésbe venni kivint ingatlanok hasznositisi lehetéségeirdl az

aldbbiakban tdjékoztatom.

1. VAGYONKEZELESI SZERZODES

Az Nfatv. 22. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan ingatlanok az Snkormanyzat részére
ingyenesen vagyonkezelésbe adhatéak ,, kdtelez6 nkormdnyzati feladatok elldtésdnak
elGsegitése, tovdbbd a kisajdtitdsrol szolé torvényben megjelolt kozérdekid cél
megvalositisa érdekében”. Ugyanezen jogszabalyhely (3) bekezdése alapjan ,E §
szerinti vagyonkezelésbe, illetve tulajdonba addsrol az NFK javaslata alapjn a
Kormany nyilvénos hatarozattal dont.”

Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Otv.) 13. §-a rendelkezik a helyben biztosithaté kozfeladatok kérében
ellatand6 helyi onkormanyzati feladatokrdl azzal, hogy tdrvény a helyi koziigyek,
valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellitandd mas helyi
onkormanyzati feladatot is megéllapithat.

Az Nfatv. 20. § (5) bekezdése alapjan vagyonkezelési szerzédés — erdd- és
erddgazdilkodasi tevékenységet kozvetleniil szolgilé foldteriiletre vonatkozd
szerz6dést kivéve — hatdrozott iddtartamra kothetd, melynek id6tartama legalabb S év,
legfeljebb a mezd- és erddgazdasdgi foldek forgalmdrol sz616 2013, évi CXXILI. torvény
44. §-aban eldirt, a foldre vonatkozé haszonbérleti szerz6dés leghosszabb idétartama
(legfeljebb 20 év) lehet.

2. MEGBIZASI SZERZODES

Az Nfatv. 18. § (5) bekezdésében rogzitettek szerint addig, amig a Nemzeti Foldalapba
keriilt foldrészlet az Nfat 18. §. (1) bekezdésében meghatdrozott egyéb modokon nem
hasznosithaté, — a term6f6ld védelmérdl sz616 térvényben meghatarozottak szerint — a
fold hasznositasi kotelezettségének teljesitésérdl, valamint a mivelés alol kivett
teriiletekkel osszefliggd gazdalkodasi feladatok ellatasérdl iddleges megbizdsi szerzodés
keretében sziikséges gondoskodni, amely idGbeli hatalya legfeljebb egy gazdasagi év
lehet, s meghosszabbitassal sem lehet egy gazdaséagi évnél hosszabb.

Szerz6déskstésre, a haszndlat ellentételezéseként 2.500,- Ft/AK/év mértékh dij
megfizetésének villaldsaval keriilhet sor.

Téjékoztatom, hogy a foldhaszndlati nyilvdntartds részletes szabalyairol sz616
356/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés g) pontja szerint féldhasznalénak
mindsiil az a gazdilkod6 szervezet, amelynek a fOldhasznélata az Nfatv.-ben
meghatirozott megbizasi szerz6désen alapul.

1052 Budapest, Apéczai Csere Jénos utca 9.



Amennyiben kozfoglalkoztatas céljdra torténd vagyonkezelésbe vétel iranti hasznositasi
igényt, vagy kozérdekii cél megvalositisa érdekében vagyonkezelésbe vétel iranti
kérelmet kivan elSterjeszteni, felhivom figyelmét, hogy a foldhaszndlati jegesultsag
folyamatossiga megbizisi szerzdés titidn biztesithaté az Gjabb Kozfoglalkoztatasi
Program Kiirdsaig, illetve a vagyonkezelésbe vétel feltételeinek érdemi elbirilisa
idejére, melyek esetében a Korméany nyilvanos hatdrozattal dont a vagyonkezelésbe

adasrol.

Az Onkorminyzattal megbizisi szerzédés megkdtésére iranyuld nyilatkozatira
tekintettel a szerzodés megkdtésére sor keriilt MB-2024/1097 szimon 2024.11.28.
napjan, igy ezzel kapcsolatosan tovabbi teenddje nincsen.

Vagyonkezelésbe vételre iranyulé kérelem eldterjesztése esetén sziikséges a cél

megijelolése (kdzfoglalkoztatas vagy az egyéb kdzérdekil cél, pontos meghatirozésa és
részletes indokolas) valamint a képviseld-testillet jévahagyé/tamogatod hatarozata.

Amennyiben kordbban nyiijtott be kizfoglalkoztatds célidra torténd vagyonkezelésbe
vétel irgnti kérelmet, kérem, ismételten terjessze eld jelen megkeresés iktaldszomidra
toriénd hivatkozdssal.

Kérelmeit iigytipusonként kiilon iven szerkesztve a mellékelt formanyomtatvanyokon a
fent részletezett szitkséges nyilatkozatokkal és mellékletekkel az 1860 Budapest,
Agrarminisztérium (Nemzeti Foldalap) Pf. 1. levelezési cimre sziveskedjen megkiildeni.

Lehetbsége van elektronikus aton torténd benytjtasra is, kapcsolattartas céljabol
a Nemzeti Foldalappal kapcsolatos hivatali kapu a tovéabbiakban is valtozatlanul
mikodik, melyen tudjuk fogadni az elektronikus kiildeményeket (Hivatal rovid neve:

NFA, KRID: 223489318).

Budapest, gy £em 07,
Tisztelettel: LLLY,

V" Dr. Kgvécs Zita/
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Tiszaszentimre Kozség Polgarmesterétol

5322. Tiszaszentimre, Hésok tere 7.
Telefon: 59/516-029; Fax: 59/516-031;
e-mail: polgarmester@tiszaszentimre.hu

Hatarozati javaslat
a Keépvisel§-testiilet tilésére

a Kényvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2024. évi tevékenységérol szold tajékoztatod

elfogadasarol
. d2025.(. ., ) szamu Képvisel§-testiileti hatarozat

a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2024. évi tevékenységérsl szold tajékoztatd
elfogadasarol

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete, figyelemmel a Konyvtarellatasi
Szolgaltaté Rendszer miikodésérsl sz61o 39/2013. (V.31.) EMMI rendeletben foglaltakra,
megtargyalta a Verseghy Ferenc Konyvtar és Kozmiivel6dési Intézmény tajékoztatdjat a
Konyvtarellatasi Szolgiltaté Rendszer 2024. évi tevékenységérél és azt jovéhagyodlag
elfogadja.

A hatarozatrél értesiilnek:

1. Polgarmester

2. Jegyz6
3. Verseghy Ferenc Konyvtar és Kozmiivel6dési Intézmény Szolnok, Pf, 139.

-~

Tiszaszentimre, 2025. jinius 20. 7 ., /
fj/'f / . S P

Fodor Gusztav | '
polgarmester |



) Verseghy Ferenc Kényvtar =
== - == pa P »” e r @ ’ ” .:‘,
‘ /\*f?k\ ) és Kozmiivel6dési Intézmény M i }
/—\ 5000 Szolnok, Kossuth tér 2.; Pf.: 139.; Tel.: (56) 510-110; Fax: {56) 510-114; sossiiveiiden - N\

E-mail: titkarsag@vimk.hu; Web: www.vimk.hu

TAJEKOZTATO

a Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer
tevékenységérdl a 2024. évben

1. A szolgaltato hely adatai

Tiszaszentimre — Konyvtar, Informacios és K6zosségi Hely
5322 Tiszaszentimre, Pet&fi Ut 12.

Vezetdje (kbnyvtérosa): Domonkosné Bari lidiké

Nyitva tartds: 5 nap/ hét; 40 dra/hét

Lakénépesség (2024.01.01.): 1.918 f6

2. Tervezés

A 2024. évre a rendelkezésiinkre allo kiegészité allami tamogatasbd6l konkrétan a telepiilés

szolgaltaté helyére:
e 230 db konyvtari dokumentum beszerzését,
e hirlap- és folydirat el&fizetést, valamint
o kozbsségi rendezvények koltségeinek fedezetét terveztitk meg.

3. Gylijteményfejlesztés

3.1. Hirlap és folyoirat

A hirlapok és folyoiratok eléfizetésére 2024. januar 1-jétél 2024. december 31-ig kertilt sor.
A teleplilés szolgaltatd helyén — az ott konyvtarosi feladatokat ellaté munkatars déntése alapjan —
13 hirlap és folyoirat el6fizetésére keriilt sor mindGsszesen 184.494,- Ft értékben.

3.2. A telepiilésre kiszallitott konyvtari dokumentumok (kényvek)

darab
2013 2014 2015 2016 2017 2018
96 212 208 162 213 257
gylijteményi érték (Ft)
244.830 | 525.253 | 624.637 | 513.606 | 602.775 | 822.083
darab
2019 2020 2021 2022 2023 2024 bsszesen
273 231 235 250 240 m 2.548
gydjteményi érték (Ft)
896.164 | 782.144 | 833.968 | 893.277 | 1.083.533 | 777.229 | 8.599.499

4. Az allomany feltarasa, gondozasa

A partnerintézménybe kikertil6 konyvtari dokumentumokat a raktarozashoz, kélcsonzéshez
sziikséges szereléssel ellatva szallitjuk, (raktari jelzet, konyvsarok, kélcsénzd kartya) juttatjuk ki,
ezek ugyanakkor elektronikus kataléguson keresztil is kereshetdk.

5. Dokumentumszolgaltatas

A megéllapodas alapjan partnerintézménylink hasznaloi szamara — kényvtarkozi kdlcsonzés utjan —
kényvtarunk teljes dllomanya véltozatlanul rendelkezésre all. A szolgéltatasnyujtas keretében a
felmeriil6 postakoltséget (az oda és visszakiildés esetében is) a kiegészité allami tamogatasbdl
fedezziik. 2024-ban a KSZR kényvtarak olvasoinak kéréseit valtozatlanul ingyen tudtuk biztositani.



A kikildétt 1221 eredeti dokumentumot a ,Vélaszkildemény” feliratd lappal 641 csomagban
ingyenesen kiildték vissza intézményinkbe.

Statisztikai jelentése alapjan a telepiilés szolgaltaté helye ezt a szolgaltatdst a 2024. évben 7
alkalommal vette igénybe.

6. Kozosségi szolgaltatasok

A KSZR miikodésérdl sz616 EMMI rendelet médot nyujt a kiegészitS allami tdmogatds terhére a
lakossag érdeklGdésének megfelelé kulturalis, kbzosségi, kozmiivelédési rendezvények és egyéb
programok, kidllitasok finanszirozasara. A 2024. év folyaman felgjitasok miatt rendezvény

tamogatasara volt lehet8ség.

7. Szakmai képzés, tovabbképzés

2024-ben 2 jelenléti szakmai napot szerveztink. Az élményt nyljté csoportos

foglalkozastipusok szakmai médszertandnak bemutatasdra, megbeszélésére keriilt sor. A

k alkalmaval a mar eddig is m(ikodé kozdsség tagjai nemcsak a mindennapi

gyakorlati Utmutato
a online

munkajukban alkalmazhaté, sikerélményt biztosité ismeretekre tettek szert. Tovabb
tajékoztatot tartottunk a statisztikai adatszolgaltatassal kapcsolatban, és a Konyvtari kihivas

palyézat lehet8ségének bemutatasara is online formaban kerdilt sor.

8. Egyebek

Toretleniil népszerl a Corvina IKR-t is tizemelteté Monguz cégtél megvasarolt Quito EDU és
Varosfoglalé attrakciés szoftverek (melyekhez a KSZR telepiilések is hozzaférést kaphatnak)
Helyismereti sétakhoz, programokhoz sikeresen hasznaljak. Robotika eszkézeink, folyamatos
kélcsénzésben vannak a telepiiléseinken. Kérésre a varmegyei kényvtar kollégai helyszini képzést

is biztositottak okoseszkéz és alkalmazasok hasznalatahoz.
A témogatasfelhasznaldas minden kéltségére figyeltiink, hisz kimagasléan megugrottak a

dokumentumok arai, a postakdltség, és a rendezvények koltségei.
A Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyei konyvtarak hirad6ja a Kaptér, a megyei szakmai életet fogja

&ssze. Facebook zart csoportunk folyamatosan mikédik.

Az ellsté rendszer keretén beliil az informatikai fejlesztésekkel, kényvtari berendezésekkel
kapcsolatos igényeket folyamatosan varjuk és azokat — az anyagi lehetSségek fliggvényében —
lehetéség szerint teljesitjuk. Az intézmény — statisztikai jelentése szerint — 3 darab, 5 évnél idGsebb
asztali szamitégépet, munkaallomast és mobileszkézt hasznal munkaja soran és rendelkezik

digitalizalé eszkozzel.

Az ellaté rendszer keretein bellil tovabbra is az okoseszkdzdk megvasérlasaval, és igény szerinti
tartés kolcsonzésével a szolgéaltaté helyek szédmara biztositjuk, hogy innovativ. modon a
kényvtarhasznalok szamara szolgaltatasaikat fejlesszék. Ebben kérésre szintén segitséget nyujtunk.
A szolgiltatéhelyen helyismereti anyag digitalizalasara forditottunk a kiegészit6 allami
tdmogatasbol.

A 2025-es évben a megszokott rend szerint tervezziik, és szervez a szolgaltatasok kérét, és
nydjtésat. A modszertani munkaban az intézmény megfelelé felkészultséggel és szakmai
végzettséggel rendelkezé kényvtarosokat alkalmaz, akiknek a feladata az elkévetkez6 idében - a
munkavégzés folyamatossaganak fenntartasa mellett - a megfelel6 me @i‘é’%‘l&&ﬁ szolgaltatas

8l

hy

biztositasa.

" \erseg

Szolnok, 2025. majus 26.

Tisztelettel:
Gacov Katalin

igazgatd



Tiszaszentimrei K6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzojétol
5322. Tiszaszentimre, Hosok tere 7.
Telefon: 59/516-029
e-mail: jegyzo@tiszaszentimre.hu

ELOTERJESZTES
a KépviselG-testiilet tilésére
a polgarmester illetményének, koltségtéritésének megallapitasarol

Tisztelt Képvisels — testiilet!

A polgarmester illetményét a KépviselG-testiilet allapitja meg, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvényben (a tovébbiakban: Motv.)
foglaltaknak megfelelGen.

Az Motv. 71.§ (4) bekezdés c) pontja alapjan

Az Motv.71.§(4a) bekezdése alapjana nemzetgazdasdgi dtlagkereset alapjin szamitott
illetményre a polgdrmester a targyév julius 1-jétél jogosult.

2025. jolius 1-jét kévetden a polgarmester illetményének megallapitisakor a Kozponti
Statisztikai Hivatal 4ltal a Hivatalos Ertesité 2025. évi 11. szaméaban megjelentetett 667.365.-
Ft/6 havi brutté atlagkereset adatot kell figyelembe venni.

Tiszaszentimre kizség lakossdgszama a 2023. szeptember 1-jei adatok alapjan 1908 £5.

A polgdrmester megbizatasanak iddtartamdra havonta

¢) az 1501-2000 f& kézotti lakossdgszamil telepiilés esetében a nemzetgazdasdgi dtlagkereset
kétszeresének megfeleld Osszegii illetményre jogosult, melyet a kézszolgdlati tisztviselSkrdl
szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovdabbiakba. Kittv.) 131. (1) bekezdésére, valamint
ugyanezen jogszabaly 225/L. § (1) bekezdésére figyelemmel az illetményt szaz forintra
kerekitve kell megallapitani.

Fentiek alapjan a polgarmester illetménye 2025. julius 1. napjatél 1.334.700.-Ft

A kozszolgalati tisztségviselokrl szolé torvény 225/L. § (1) bekezdése a f8allasu
polgarmesterre is alkalmazni rendeli ezen tdrvény 141.§ (1)-(9) bekezdéseit, melyek az
idegennyelv-tudasi potlékra vonatkoznak. Fodor Gusztav polgirmester orosz nyelvbdl
komplex fels6foku nyelvvizsgaval rendelkezik, amelyért az idegennyelv-tudéasi potlék az
illetményalap 100%-a (38.650.-Ft), de az nem része az illetményének.

A f6allast polgarmester havonta az illetményének 15%-dban meghatarozott Gsszegil
koltségtéritésre jogosult, amely a polgarmester illetményének 15%-a, azaz 200.205.-Ft.

A polgéarmester illetményét, idegennyelv-tudasi potiékat és koltségtéritését 2025. jhlius 1-jétd]
szilkséges megallapitani.

A torvényben meghatarozott sszegtdl valo eltérésre a torvény nem ad lehetdséget.

A napirendet a Pénziigyi Bizottsdg is megtargyalja, mert a Képviselo-testiilet Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatarél szolo 9/2023.(VIL4.) onkorményzati rendelet 4. melléklet 2.6.
pontja alapjan a polgarmester illetményére a Pénziigyi Bizottsag tesz javaslatot. A Bizottsag
javaslatat a Bizottsdg elndke a képviseld-testiilet iilésén, a napirend targyalasakor ismerteti.



Kérem a Tisztelt KépviselS - testiiletet, hogy a Pénziigyi Bizottsag javaslata és a fentiek
figyelembevételével az eldterjesztést targyalja meg €s hozza meg donteset!

Hatarozati javaslat

.../2025. (...... ) szamu Képviseld-testiileti hatarozat:

Fodor Gusztav polgarmester illetményének és koltségtéritésének megallapitasarol

Tiszaszentimre Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testillete megtargyalta a polgarmester
illetményérdl és koltségtéritésérdl szolo elbterjeszteést.

1. A Képviselé-testilet — figyelemmel a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol sz616
2011. évi CLXXXIX. térvény 71.§ (4) bekezdés c) pontjaban, valamint ugyanezen
térvény 71.§ (4a) bekezdésében, tovabba a kdzszolgalati tisztségvisel8krdl sz616 2011.
évi CXCIX. torvény 225/L. § (1) bekezdésében foglaltakra — Fodor Gusztav
polgarmester havi illetményét, 2025. jilius 1. napjatél 1.334.700.-Ft-ban, az
idegennyelv-tudasi potlék mértékét 38.650.-Ft-ban éllapitja meg.

2. A Képviselo-testiilet — figyelemmel a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz0lo
2011. évi CLXXXIX. torvény 71.§ (6) bekezdésében foglaltakra — Fodor Gusztav
polgarmester havi koltségtéritését 2025. jilius 1. napjatél 200.205.- Ft-ban allapitja
meg.

A hatarozatrol értesiilnek:

1. KépviselG-testiilet tagjai
2. Polgarmester

3. Jegyzd )
4. Tiszaszentimrei K6z6s Onkorményzati Hivatal pénziigy, munkaligy

Tiszaszentimre, 2025. junius 20.
o 5
G/ VA
Juhaszné Papp Irén’ -

jegyzd



